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Abstrakt

Prispévek ukazuje ucitele v inkluzivnim vzdélavani v Ceské republice a ve
Finsku. Hlavnim cilem je srovnat empiricky podlozené profily ceskych a fin-
skych uciteld primarni skoly, se zaméfenim na faktory, které prispivaji k aspé-
chu inkluzivniho vzdélavani ve Finsku a jak mohou tyto poznatky zlepsit cesky
vzdélavaci systém a profesi ucitele. Studie se opira o kvalitativni vyzkum, kde
bylo za Gelem srovnani analyzovano 20 ucditelt, pfi¢emz byly pouzity metody
tematické analyzy, polostrukturovaného rozhovoru a pozorovani. Zjisténi byla
pouzita k vytvoreni profil uditeld a jejich naslednému srovnani. Vysledky uka-
zaly, Ze efektivni ucitelé v inkluzivnim vzdélavani jsou charakterizovani pozitiv-
nim piistupem k inkluzi, pouzivanim rozmanitych vyukovych metod, aplikaci
individualizace a diferenciace ve vyuce a praci v multiprofesionalnich tymech.
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Abstract

The paper shows teachers in inclusive education in the Czech Republic and
Finland. The main aim is to compare empirically based profiles of Czech and
Finnish primary school teachers, focusing on the factors that contribute to the
success of inclusive education in Finland and how these findings can improve
the Czech education system and the teaching profession. The study is based on
qualitative research, where 20 teachers were analysed for comparative purposes
using thematic analysis, semi-structured interview and observation methods.
The findings were used to create teacher profiles and then compare them. The
results showed that effective teachers in inclusive education are characterized
by a positive approach to inclusion, the use of diverse teaching methods, the
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application of individualization and differentiation in teaching, and working in
multi-professional teams.

Keywords: teacher; inclusive education; professional competences; conditions for
inclusive education; case study

1 UVOD

V nedavné dobé se inkluzivni vzdélavani stalo dilezitym tématem diskuzi po
celém svété. Tento trend odrazi historicky posun od segregace zakt s riznymi
potiebami ve vzdélavani k jejich integraci do béZnych skol. Dnesni inkluzivni
pristup umoznuje zaktim se SVP vzdélavat se spolecné se svymi vrstevniky,
nezévisle na jejich handicapu. Inkluzivni principy se staly nedilnou soucasti
vzdélavaci politiky a znamenaly zménu nejen pro samotné ucitele, ale i pro le-
gislativni prostfedi (Opravilova, Hejlova et al., 2016; Foreman, 2020).

2 TEORIE

Vyzkumy naznacuji nékteré nedostatky v pfipravé ucitelts v inkluzivnim vzdé-
lavani. Movkebaieva, Oralkanova a Elmira (2013) zjistily nedostatek motivace,
efektivnich strategii vyuky a reflexe prace. Forlin (2010) zdiraznuje nedostatek
rozvoje dovednosti. De Boer, Pijl a Minnaert (2011) spojuji negativni postoj
s nedostatkem praktickych zkusenosti. Ceské Setfeni (Pivar¢, 2020) ukazuje, Ze
zkusenost neovliviiuje postoj k inkluzi, ale pozitivné hodnoti roli specialnich
pedagogl a podporu ze strany vedeni skoly. Nedostatek systémové podpory
a kontinualniho profesniho ristu maze vést k negativnimu postoji k inkluzivni-
mu vzdélavani a snizeni kvality vzdélavaciho procesu pro studenty se specialni-
mi potiebami, coZ muzZe negativné ovlivnit kvalitu vzdélavaciho procesu a vést
k nedostatetnému respektovani individualnich potfeb zaka v heterogenni tridé.

3 METODOLOGIE VYZKUMU

Ke sbéru dat byly vybrany tii hlavni metody pfipadové studie podle Stakea
(1995): analyza literatury, pozorovani a rozhovory. Pouziti vice metod sbéru dat
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umoziuje datovou triangulaci, coZ zvySuje uroven validity a reliability kvali-
tativniho vyzkumu - aspekty, které casto predstavuji vyzvu v kvalitativnim
vyzkumu. Studijnim ptipadem byl uditel v kontextu inkluzivniho vzdélavani.
Vyzkumny soubor zahrnoval 10 finskych ucitelt zakladnich skol a 10 ¢eskych.
Sbér dat byl rozdélen do dvou fazi: 1. pozorovani; 2. rozhovory. Pro analyzu dat
byly rozhovory transkribovany a nasledné pouzito oteviené kdodovani (Hendl,
2008). Na zakladé téchto dat byly nasledné vytvoreny kazuistiky jednotlivych
piipadi, které byly doplnény o informace z pozorovani a tematické analyzy.

4 VYSLEDKY/OCEKAVANE VYSLEDKY

Vysledky ukazuji zasadni uvazovani finskych uciteltr o své profesi a vnimani
vyznamu sloZek pro realizaci inkluzivniho vzdélavani. Dotazovani finsti ucitelé
kladou dtraz na kli¢ovost hodnot a postoji, respektive pozitivniho postoje k in-
kluzivnimu vzdélavani. Pfi pohledu do ¢eského prostfedi se klade duraz spise
na znalosti, a to na znalosti ze specialni pedagogiky (Pivar¢, 2020).

Finsky ucitel vyuziva podporu pro vsechny zaky bez ohledu na jejich potieby,
zatimco Cesky ucitel se ¢asto soustfedi hlavné na zaky se SVP. Finsti ucitelé ¢asto
pracuji v multidisciplinarnich tymech, kde spolupracuji s dalsimi odborniky,
zatimco Cesti uCitelé Casto nemaji takovou moznost a Celi vyuce sami. Finskym
ucitelim jsou k dispozici oficialné diferenciované ucebnice, coz je vyhoda oproti
Ceskym uciteliim, ktefi nemaji k dispozici oficialni diferencované materialy.

5 ZAVERY A DISKUSE

Tento prispévek zkoumal a porovnaval postaveni a zkusenosti ¢eskych a fin-
skych ucitelti primarniho vzdélavani v kontextu inkluzivniho vzdélavani. Analyza
odhalila nékolik klicovych rozdilti i podobnosti v pfistupech, metodach a vy-
zvach, kterym Celi ulitelé v obou zemich. Hlavni vyzvou pro ceské ucitele je
ziskani potfebnych zdroji a podpory pro efektivni implementaci inkluzivniho
vzdélavani. Je dulezité, aby se zvysilo povédomi a poskytovalo $koleni pro
ucitele, aby mohli efektivné reagovat na potfeby vsech studenti. V piipadé
Finska, i kdyz jsou zde jiz dobfe zavedené postupy, je stale potfeba neustalého
hodnoceni a prizptisobovani téchto praxi, aby se udrzely v souladu s ménicimi
se potfebami studentu.
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