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Abstrakt

Cilem vyzkumné studie je objasnit, jakou podobu mé profesni sebepojeti stu-
dentt ve 3. ro¢niku bakalaiského studia. V ivodu jsou prezentovana teoreticka
vychodiska, zejména jsou vymezeny zakladni pojmy — profesni sebepojeti, pro-
fesni identita, profesni ja — a vztahy mezi nimi. Je popsan zvoleny kvalitativni vy-
zkumny design zaloZeny na induktivni analyze eseji, které psali studenti na téma
Ja budouci uditel/ka. Texty byly kodovany metodou otevieného kédovani. Kody
byly sdruzeny do péti kategorii, z nichZ byla nejpocetnéji zastoupena kategorie
Ja a pojeti vyuky a jeji subkategorie Pristup k zakim, Komunikace a interakce
a Klima ve tridé. Téméi stejné pocetné zastoupenou kategorii byla kategorie
J& a pristup k profesi, v niZ vystupuji do popfedi hodnoty. Ve vyjadfenich stu-
dentl smérem k budoucnosti dominuji pfedstavy chténého Ja. Vyzkumna data
jsou diskutovana v kontextu vyzkumnych nalezti nasich i zahrani¢nich autora.
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Abstract

The study aims to explore students’ professional self-concept during their third
year of bachelor studies. It presents theoretical frameworks like professional
self-concept, identity, professional self, and their mutual interrelationships.
Qualitative research design, based on an inductive analysis of essays written
by students on the topic “I, the future teacher”, is described, utilizing open cod-
ing method resulting in five categories. Among these categories, the Self and
the Concept of Teaching along with its subcategories Approach to Students,
Communication, and Interaction, and Classroom Climate, emerged as the most
prevalent. The category Self and Approach to Profession, which emphasizes
values, was also prominently represented. Throughout the students’ statements
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about the future, ideas of the desired Self are dominant. The findings are dis-
cussed within the context of existing research.

Keywords: professional self-concept; student teachers; qualitative research; essay

1 UVOD

Za jeden ze stézejnich cilt pripravného vzdélavani ucitelt je dnes povazovana
podpora studentt v utvafeni jejich profesniho sebepojeti. Obdobi pregradualni
pripravy na ucitelskou profesi je povazovano za klicovou etapu ve formovani
sebepojeti v roli ucitele z hlediska jeho profesni drahy v celoZivotnim rozme-
ru. Cilem vyzkumné studie je objasnit, jakou podobu ma profesni sebepojeti
budoucich uéiteltr v ranych a krystalizujicich fazich jeho utvafreni. V centru
pozornosti budou aspekty sebepojeti, kterym ve vyzkumu nebyla dosud vé-
novana dostate¢na pozornost (role emoci a diagnostika sebepojeti jako nastroj
k personalizaci kurikula).

2 TEORIE

Kognitivni obrat v pedagogické psychologii (konceptualizace uceni zaka jako
uceni orientovaného na zaka) a problémy s implementaci kurikularnich reforem
prispély k tomu, Ze se v poslednich desetiletich dostalo do centra vyzkumné
pozornosti zkoumani vnitiniho svéta uciteld, jejich profesni identity, sebepojeti
v roli ucitele, hodnot, postoju, pfesvédcenti, s cilem identifikovat moznosti, zda
a jak se daji rozvijet a proménovat. V teoretické ¢asti jsou vymezeny zakladni
pojmy — profesni sebepojeti, profesni identita, profesni ja - a vztahy mezi nimi.
Hlavni pozornost je vénovana konceptu sebepojeti ucitele a to z nékolika per-
spektiv, z hlediska: (a) jeho struktury (sebeobraz; sebetcta; profesni motivace;
vnimani narokd, pozadavkt na ucitelskou profesi; vnimani své profesni zdat-
nosti; pojeti vyuky); (b) uspofadani reprezentaci sebe sama na ¢asové ose, ve
vyvojovém i chronologickém smyslu — dimenze retrospektivni (tzv. minula Ja),
aktualni (vnimani, prozivani a hodnoceni sebe sama v sou¢asnosti) a prospek-
tivni, tzv. mozna Ja.
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3 METODOLOGIE VYZKUMU

Cilem vyzkumného Setfeni je prozkoumat profesni sebepojeti budoucich
uciteld v zavéru bakalarského studia a identifikovat, co toto profesni sebepojeti
syti. K ziskani odpovédi na vyzkumné otazky byl vyuzit kvalitativni vyzkumny
design zaloZeny na induktivni analyze 16 eseji, které psali studenti 3. ro¢niku
bakalatského studia na téma Ja budouci ucitel/ka. Texty byly kddovany metodou
otevieného kddovani, kterou provedla dvojice vyzkumniki. Velka pozornost
v procesu kddovani byla vénovana sladovani pfistuptt obou vyzkumnic, zejména
ve vyznacovani textovych fragmenti a v jim odpovidajicim pojmenovani kodu.
V nékolika ptipadech probéhla kolegialni supervize. Kédy (v kombinaci in vivo
a kodu vytvorenych vyzkumniky) byly sdruzeny do péti kategorii (Ja a pojeti
vyuky; Ja a ucitelska profese; Ja a profesni kvality; Ja a profesni ocekavani; Ja
a rozhodnuti pro profesi) a tfi z nich jesté do subkategorii.

4 VYSLEDKY/OCEKAVANE VYSLEDKY

Analyza eseji umoznila vhled do vnitfniho svéta studentt, do zptsobu jejich
premysleni o ucitelské profesi, do hodnot, které vyznavaji, do nazort, postoji
a profesnich presvédcéeni, kterymi disponuji véetné osobnich motivaci ke studiu
ucitelstvi a zdivodneéni jejich profesni volby. Z péti kategorii byla nejpocetnéji za-
stoupena kategorie Ja a pojeti vyuky, v niZ se studenti nejcastéji vyjadiovali k so-
cialné- vztahové slozce vyuky v subkategoriich Pristup k zakim, Komunikace
a interakce a Klima ve tfidé. Témér stejné pocetné zastoupenou kategorii byla
kategorie Ja a pfistup k profesi, v niz zfetelné vystupuji do popfedi hodnoty.
Vétsina vypovédi byla vztazena k pfedstavam o sobé v roli ucitele z hlediska
budouciho vyvoje, z hlediska pfedstav o tom, jakym ucitelem by chtél/a byt,
nebo nechtél/a byt. Ve vyjadfenich dominovaly piedstavy v podobé chténého
profesniho Ja, v mnohem mensi mife jsou zastoupeny pfedstavy nezadouciho,
nechténého. Ve Chténém pojeti vyuky kladli studenti diiraz na dobry vztah se
zéky, zaloZeny na vzajemném respektu a diivéfe, na empatii a porozuméni zakovi,
na kvalitni prostfedi pro uceni zahrnujici bezpeéné a pratelské klima ve t¥idé.
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5 ZAVERY A DISKUSE

Vyzkumna data jsou interpretovana v kontextu srovnani s nalezy vyzkumu
nasich i zahrani¢nich autort. Diskutovana je role pozitivnich a negativnich emoci
v utvareni profesniho sebepojeti a disledkd, které z toho plynou pro pfipravu
budoucich ucitelt. Pozornost je vénovana také rozdilim mezi studenty ucitel-
stvi ve schopnosti reflexe a sebereflexe, které ukazala analyza eseji. Pfedmétem
diskuze je také pohled na profesni sebepojeti z hlediska vyvojového, z hlediska
trech zakladnich fazi v jeho konstruovani. Dulezitou otazkou je individualizovany
charakter procest utvareni sebepojeti v priabéhu studia a moznosti personali-
zace vyuky a individualné orientované intervence k podpore profesniho rustu
studentt ucitelstvi. Diskutovan je také potencial metod reflektivniho psani pro
diagnostiku i utvareni profesniho sebepojeti.
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