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Abstrakt

Pfispévek predstavi dil¢i vysledky akéniho vyzkumu (AV), jehoz cilem je opti-
malizovat pojeti statnich zavéreénych zkousek (SZZ) v programu U¢itelstvi pro
1. stupent ZS na PedF UK. Nové pojeti SZZ z pedagogiky je zalozené na diskusi
k vylosovanym okruhtim s vyuzitim materialt z pedagogicko-psychologického
portfolia. Na zakladé hloubkovych rozhovort jsou identifikovana rizna presvéd-
¢eni o funkci a pojeti portfolia mezi VS ucitelkami. A¢koli panuje shoda na vyuziti
portfolia jako efektivniho hodnoticiho nastroje, pfesvédceni o jeho uziti vedouci
k efektivnosti se lisi. Studentky reflektovaly ¢asovou naroénost tvorby portfolia,
ktera vsak podpotila jejich proces ucéeni a posilila jejich profesni sebevédomi.
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Abstract

The paper presents partial results of an action research study aimed at optimiz-
ing the concept of state final examinations (SZZ) in the Primary School Teacher
Education program at the Faculty of Education, Charles University. The new ap-
proach to the pedagogy examination is based on a discussion of randomly select-
ed topics, utilizing materials from students’ portfolios. In-depth interviews have
identified various beliefs among university teachers regarding the function and
conception of the portfolio. While there is consensus on using the portfolio as an
effective assessment tool, beliefs about how its use leads to effectiveness differ.
Students reflected on the time-consuming nature of portfolio creation, which,
however, supported their learning process and strengthened their professional
confidence.
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1 UVOD

Portfolio je nastrojem, od jehoZ plo$ného zavadéni se oc¢ekava rozvoj profe-
sionalizace studentl ucitelstvi. M4 také perspektivu aktualizovat proces SZZ
(napf. Syslova & Rodova 2024; Tomkova, 2018). Pracovisté pfipravujici ucitele
fesi otazku vhodného pojeti portfolia, ale i strategii zkouseni a hodnoceni s jeho
vyuzitim. Pfi rozhodovani jim mohou pomoci vysledky vyzkumut zkoumajicich
efekty raznych koncepci portfolia (Granberg, 2010) i vyzkumné sondy mapujici
vnimani riznych druht a funkei portfolia jednotlivymi aktéry a zptisoby uzivani
portfolia véetné hodnoceni kompetenci studentt ucitelstvi.

2 TEORIE

Vyzkumné doklady pfinosu portfolii pro rozvoj profesionalizace studentti uci-
telstvi nejsou dostate¢né. Nékteré studie pfinesly poznatky o pfinosu portfolii
pro rozvoj metakognice studentt, zvyseni kvality reflexi (Feder & Cramer, 2023)
¢i zlepSeni vykonu u statnich zkousek (Handel et al., 2020). Pojeti portfolii jsou
ale riazna. Wray (2008) rozlisila u¢ebni portfolia, ktera usiluji o reflexi a rozvoj
profesni identity studenta a pozaduji dokumentaci jeho pedagogického rastu,
portfolia slouzici k hodnoceni pfipravenosti studentt pro vykon profese a port-
folia osvédcenych postupi slouzici k prezentaci tviirce portfolia. Néktera praco-
visté se snazi o kombinaci vice typi, coz nemusi byt vzdy efektivni (Chye et al.,
2019). Vnimani efektivity portfolia studenty uéitelstvi a jejich uciteli (Chye et al.,
2019) se muze lisit. Zda se, ze efektivitu portfolii je nutné vztahovat k zamyslené
funkci a pojeti konkrétniho portfolia.

3 METODOLOGIE VYZKUMU

Prispévek pfedstavi analyzu kvalitativnich dat z dil¢i ¢asti viceletého akéniho
vyzkumu. Cilem kvalitativni ¢asti bylo zjistit vnimané nebo pfipisované ucinky
pedagogicko-psychologickych portfolii zavadénych ve studiu uéitelstvi 1. stupné
ZS na PedF UK pii jejich prvnim uziti pti SZZ z pedagogiky v akademickém roce
2023/2024. Vyzkumné otazky jsou: Jaka o¢ekavani maji studentky a VS ugitelky
od SZZ s vyuzitim portfolia? a Jak hodnoti studentky a VS ucitelky zkusenost se
SZZ s vyuzitim portfolia?. Vyzkumny vzorek tvoti skupina 7 studentek a 5 VS
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ulitelek — examinatorek v jarnim terminu SZZ. Celkem 14 individualnich hloub-
kovych polostrukturovanych rozhovori se studentkami a 9 rozhovort s VS uéi-
telkami, realizovanych pred a po SZZ, je analyzovano nezavislymi vyzkumniky
pomoci softwaru MAXQDA 2020 s vyuzitim tematické analyzy pro identifikaci
hlavnich témat.

4 VYSLEDKY

Rozdily ve vnimani téinki portfolii VS ucitelkami odrazely jejich odlisna pre-
svédceni o zadouci funkci a pojeti portfolii. Tato presvédceni vychazela z jejich
osobnostniho nastaveni, miry zkuSenosti a angazovanosti v procesu podpory
studentt pfi tvorbé portfolia béhem studia. Shoduji se, Ze portfolio mize byt
efektivnim nastrojem pro hodnoceni studentovy profesni pfipravenosti, zku-
Senost s jeho vyuzitim pro tyto Gcely u SZZ vsak hodnoti ambivalentné. Jejich
presvédceni o idealnim zpisobu uziti portfolia pro tyto ucely se rizni. Studentky
hodnotily zpracovani portfolia jako proces uceni, pfileZitost integrovat poznatky
a ziskat komplexnéjsi pohled na svou profesni pfipravenost, coz posililo jejich
profesni sebevédomi. Vyuziti portfolia pro hodnoceni jejich profesnich kom-
petenci u SZZ nerozporovaly. Nékteré vztahovaly ucinky portfolia k ¢asovym
investicim do jeho tvorby.

5 ZAVERY A DISKUSE

Referované Settfeni ukazalo, Ze kombinace rtiznych pojeti a funkei portfolia
je vyzvou. Problematické o¢ima VS ucitelek se jevi skloubeni formativni funk-
ce portfolia béhem a kontrolni funkce v zavéru studia. Vicefunkénost portfolii
mize vést VS ucitele k preferovani jedné a opomijent jiné funkce portfolia (srov.
Chye et al,, 2019). Riazné preference znamenaji odlisny piistup k vyuzivani
portfolia a tudiz i rozdily v ptisobeni na studenty navzdory ochoté k hledani
konsensu a jednotnych kritérii. Studentky koexistenci riznych funkei portfolia
nerozporovaly. Zda se, Ze pfedevsim ty, které byly ochotny béhem studia tvorbé
portfolia vénovat vétsi mnozstvi ¢asu, si jsou védomy ucinku portfolia na svij
profesni rozvoj (srov. Carpenter et al., 2012). ZvySuje ale také jejich pocit pfi-
pravenosti zvladnout zkouskovou situaci. Tato zjisténi ovlivnila smér dalsich
dil¢ich zmén v podpote studentt i zkousejicich.
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