VYVOJ A PERSPEKTIVY: VYZKUM A VZDELAVANI V 21. STOLET{

OD JISTOTY K POCHYBAM?: SELF-EFFICACY UCITELU
MATERSKYCH, ZAKLADNICH A STREDNICH SKOL
V INKLUZIVNIM VZDELAVANI

FROM CERTAINTY TO DOUBTS?: SELF-EFFICACY
OF PRESCHOOL, PRIMARY AND SECONDARY SCHOOL
TEACHERS IN INCLUSIVE EDUCATION

Jakub Pivarc

Katedra pedagogiky a aplikovanych disciplin, Pedagogicka fakulta, Univerzita Jana Evangelisty
Purkyné v Usti nad Labem, Usti nad Labem

Abstrakt

Vyzkum analyzoval prediktory self-efficacy (SE) ucitelts v kontextu inklu-
zivniho vzdélavani (IV) napti¢ riznymi typy $kol. Data od 3013 ucitelt z MS
(N =628), ZS (N =1434) a SS (N =951) byla analyzovana pomoci linearni regrese.
K méfeni SE byla pouzita standardizovana ¢eska verze dotazniku Teacher Efficacy
for Inclusive Practices (o >0,92). Vysledky ukazaly sestupny trend v urovni SE
SS. Pohlavi, zkusenost s podpiirnou pozici a velikost obce nemély na SE vy-
znamny vliv. Nejvyznamnéjsim prediktorem SE byl pocit pfipravenosti na IV,
nasledovany typem skoly a délkou praxe. Analyza interakénich efekti odhalila
nejvyraznéjsi pfinos specialné pedagogické kvalifikace a délky praxe u uclitelt
ZS, zatimco piipravenost na IV nejvice ptispivala k SE u ugitelti SS. Vysledky
implikuji potfebu diferencované podpory uéiteltr podle typu skoly.
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Abstract

The study analyzed predictors of teacher self-efficacy (SE) in inclusive ed-
ucation (IE) across school types. Data from 3,013 teachers from pre-schools
(N=628), primary schools (N=1,434), and secondary schools (N=951) were
analyzed using linear regression. SE was measured using a standardized Czech
version of the Teacher Efficacy for Inclusive Practices (o 20.92). Results showed
a downward trend in SE levels by school type, with pre-school teachers showing
the highest levels and secondary school teachers the lowest. Gender, support
position experience, and municipality size had no significant effect on SE. The
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most significant predictor was preparedness for IE, followed by school type and
teaching experience. Interaction effects revealed that special education quali-
fication and experience had the strongest impact for primary school teachers,
while IE preparedness contributed most to SE among secondary school teachers.
Results imply the need for differentiated teacher support by school type.

Keywords: self-efficacy; inclusive education; teachers; comparation; schools

1 UVOD

Self-efficacy (SE) ucitele predstavuje klicovou profesni charakteristiku a byva
spojovana s kvalitou jeho pedagogické ¢innosti (Wray et al., 2022). Tato charak-
teristika nabyva na vyznamu zejména v kontextu inkluzivniho vzdélavani (IV),
které se v ceském vzdélavacim systému pozvolna etabluje. U¢itelé riznych typt
skol jsou kazdodenné postaveni pfed vyzvu pracovat s heterogennim kolektivem
s cilem napliovat riznorodé vzdélavaci potfeby a maximalné rozvijet potencial
vSech déti, zaku a studentt, coz predstavuje zakladni princip IV.

2 TEORIE

SE, nebo také vlastni vnimana zdatnost, pfedstavuje v rameci socialné kogni-
tivni teorie (Bandura, 1997) miru pfesvédceni ucitele o vlastnich schopnostech
uspésné realizovat vyuku a dosahovat zamyslenych vysledka. Vyzkumy pou-
kazaly, ze ucitelé s vyssi SE efektivnéji implementuji principy IV a lépe zvla-
daji vyzvy spojené s heterogenitou zaku (Li & Cheung, 2021). Podle Bandurovy
teorie (1997) ma SE dynamickou povahu, ktera se v prubéhu ¢asu miize ménit
v zavislosti na riiznych zdrojich, jakymi jsou zejména vlastni pfimé zkusenosti
z praxe, uceni se od druhych, zpétna vazba od okoli ¢i vnitini psychické nasta-
veni. V kontextu IV se proto zkouma role riznych faktorts - demografickych
charakteristik ucitelti (napi. vliv pohlavi), profesnich charakteristik (dosazené
vzdélani, délka praxe, stupen skoly) i kontextualnich podminek (lokalita skoly,
dostupnost podpurnych pozic). Neni viak jednozna¢né prikazné, které z téchto
determinant a jejich vzajemnych interakci vyznamné prispivaji k urovni SE, jak
vyplyva ze zahrani¢ni pfehledové studie (Wray et al., 2022).
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3 METODOLOGIE VYZKUMU

Cilem vyzkumu bylo identifikovat pfinos teoreticky vyznamnych prediktora
SE uditelts (Bandura 1997; Wray et al., 2022) v kontextu IV napfi¢ riznymi typy
skol (MS, ZS, SS) a analyzovat interakéni efekty mezi nimi, coz v ¢eském pro-
stfedi nebylo dosud empiricky ovéfovano. V ramci prufezového vyzkumu byl
pomoci vicenasobné linearni regrese analyzovan vliv na SE ucitelt z hlediska
typu 8koly, pohlavi, délky praxe ve Skolstvi, dosaZeného vzdélani, pfipravenosti
na IV, velikosti obce a zkuSenosti s podpirnou pozici.

Vyzkumny soubor tvofilo 3013 uciteltt (Nys=628; N =1434; Ngs=951) ze
160 matetskych, 138 zakladnich a 75 stfednich gkol. Zatimco vybér MS a SS byl
dostupny, u ZS byl pouzit kvotni. Ve vyzkumu prevazovaly Zeny (81 %) s pri-
mérnou délkou praxe 21 let. SE ucitelt ve vztahu k IV byla méfena standar-
dizovanou ¢eskou verzi mezinarodné vyuzivaného 18polozkového dotazniku
Teacher Efficacy for Inclusive Practices (TEIP) (Pivar¢, 2022, 2024) (o, 56 o = 0,92).
Dotaznikové schéma tvorily dale individualni otazky zjistujici sociodemografické
a kontextualni charakteristiky uéiteltr a skol.

4 VYSLEDKY

Finalni model regrese vysvétlil necelych 19 % variance v SE ucitelti v kontextu
IV (adj. R?=0,188).

Z hlavnich efektd se jako nejvyznamnéjsi ukazal pocit pfipravenosti na
IV (B=0,296). Vyznamné hlavni efekty tvoiily také typ skoly, kdy ucitelé ZS
(B=-0,137) i SS (B=-0,273) vykazovali nizsi miru SE nez ucitelé MS, a délka
praxe ve skolstvi (f=0,145). Naproti tomu se nepotvrdil statisticky vyznamny
vliv pohlavi (p=0,41), zkuSenosti s podptirnou pozici (p=0,38) a jednotlivych
kategorii velikosti obci do 100000 obyvatel (p > 0,05).

Analyza interak¢nich efektti naznacila, Ze vztah mezi dosazenym vzdélanim
ucitelt (VS se specialné pedagogickou kvalifikaci v porovnani s jinym typem
vzdélani — VS, VOS a SS) a SE nebyl pfimocary, protoZe jeho piinos se lisil podle
typu skoly. Ve srovnani s uciteli MS mél efekt specialné pedagogické kvalifikace
nejvétsi prinos pro uéitele ZS (B =0,122) a mensi pro uéitele SS (B =0,061). Dale
se zjistilo, Zze délka praxe méla vyraznéjsi pozitivni efekt na SE u ucitelt ZS
(B=0,082) a nejslabsi u uciteltt SS (B =-0,050), zatimco ptipravenost na IV nej-
vice ptispivala k SE u u¢itelit SS (§=0,147), u u¢iteltt ZS byl tento efekt opaény
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(P =-0,189). Pravé interakce typu $koly s pfipravenosti na IV pfispély k vysvét-
lené varianci nejvyraznéji (AR*=0,053).

5 ZAVERY A DISKUSE

Z tohoto vyzkumu vyplynulo, Ze pfesvédceni uciteli o vlastnich schopnostech
zvladat vyzvy IV klesa v zavislosti na typu $koly. Zatimco ucitelé MS si v této
oblasti véfi nejvice, u jejich kolegii na ZS, a zvlasté pak na SS, tato jistota klesa.
Uvedena skute¢nost miize odrazet komplexitu pozadavkid na naro¢nost vyuky
vcetné zvysujici se rozmanitosti vzdélavacich potfeb zaki na vyssich stupnich
vzdélavani (Pivar¢, 2022). Zajimavym zjisténim pak je, Ze samotna zkuSenost
uciteltl (napfi¢ typy skol) s podpurnou pozici (asistent pedagoga, koordinator
inkluze, specialni pedagog apod.) nebyla vyznamnym prediktorem jejich SE.
V souladu s Bandurovou teorii (1997) se naopak potvrdil vyznam pfimych zkuse-
nosti reprezentovanych zde délkou praxe ve skolstvi, pficemz nejsilnéji se tento
zdroj SE projevil u ugiteltt ZS. Taktéz v souladu s provedenou metaanalyzou
(Wray et al., 2022) se v této studii prokazalo, Ze specialné pedagogické vzdélani
predstavuje vyznamny zdroj zvysujici roven SE, zejména u ucitelti ZS. Zasadni
roli v kontextu analyzovanych prediktorti ovsem sehrava ptipravenost na IV. Ta
méa nejvétsi ptinos pro uditele SS, coz mtize pomoci kompenzovat jejich celkové
niz§i miru SE. Vysledky naznacuji, Ze podpora rozvoje SE ucitel by méla byt
diferencovana podle typu $koly s dirazem na ptipravu uéiteltt SS na IV a rozvoj
specialné pedagogickych kompetenci ucitelt ZS (a to véetné budoucich v ramci
pregradualni vysokoskolské pfipravy). Limitem této studie je jeji prafezovy de-
sign, ktery sice umoznuje identifikovat prediktory SE ucitelt, ale neumoznuje
urcit kauzalni vztahy mezi zkoumanymi proménnymi, proto by navazujici vy-
zkum mél této otazce vénovat pozornost.
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