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Cilem studie je prozkoumat, jak vypada skupinova reflexe studentti ucitelstvi
z pohledu komunikace, konkrétné na zakladé takzvanych nelingvistickych
rysti komunikace a fyziologie jednotlivych tucastniki.

Reflexi praxe povaZujeme za klicovou soucast ucitelského vzdélavani (srov.
Korthagen a Vasalos, 2005). V tomto prispévku se zabyvame reflexi praxe
v malé skupiné studenti. Skupinova reflexe je jednim ze zptisob, kterym lze
ucinné podporovat uceni ze zkuSenosti. (Bolinger & Stanton, 2014). Podobu
skupinové reflexe budeme zkoumat z perspektivy tzv. nelingvistickych
socidlnich signalli, jakymi jsou napiiklad tén hlasu, rychlost hlasu, atd.
Nelingvistické socialni signaly miizeme povaZovat za skryté determinanty
komunikace, protoZe vyrazné nevédomé ovlivituji pribéh a vysledek socialni
interakce (Pentland & Heibeck, 2008) a da se z nich napriklad predikovat
produktivita skupiny (Olguin & Pentland, 2010). ,Diky pozornosti k vzorcim
toho, jak se signaly projevuji uvniti socidlni sité, z nich mizeme vytéZzit
tacitni znalosti, které jdou napri¢ vSemi cleny skupiny.” (Pentland & Heibeck,
2008, s. xii)

Jedna se o terénni experiment, ktery zkouma podobu komunikace pri
skupinové reflexi, a to pomoci: 1) sociometrickych pristroji, které méri
nelingvistické signaly a 2) pristroji SenseWear, které méri kozni galvanicky
odpor, ktery je ukazatel emocniho zapojeni studentt pri skupinové reflexi.
Ke zpracovani dat pouzivame standardni statistické procedury pro
zpracovani fyziologickych dat.

Vysledkem bude popis podoby skupinové reflexe z pohledu nelingvistickych
socialnich signalti komunikace, predstavime vlastnosti této komunikace, jako
jsou: dominance promluvy jednotlivych ucastniki, celkové mnozstvi ¢asu
promluvy aktérli, vzdjemné ovlivnéni rychlosti jednotlivych mluvcich
a podobné. Dale budeme prezentovat, jak se tyto signaly vztahuji k ostatnim



naméifenym datim v semindri, tedy k emocCnimu zapojeni studenti
a vyucujicich v pribéhu skupinové reflexe.
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