
161 

nebo transferu, který definujeme jako využití informace v novém kontextu. 
Naše výsledky shodně s dalšími autory, kteří se tímto tématem zabývají, 
ukazují, že interaktivní prvky výukových materiálů studenty zaujmou, 
nezaručují ale pozitivní vliv na jejich znalosti. 
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Cílem je analyzovat změny společenského kontextu a jejich dopadů na 
specifika práce učitele v prostředí současné společnosti. Cílem výzkumu je 
zjistit: (1) do jaké míry se učitelé ZŠ při své práci konfrontují se 
společenskými proměnami; (2) v čem ovlivňuje společenský vývoj a jeho 
změny učitele základních škol v jejich práci; (3) v jakých oblastech profesní 
činnosti (situacích) a v jaké míře zažívají učitelé ZŠ morální distres. 

Příspěvek obsahuje charakteristiku současné společnosti, vymezení 
učitelské profese a její specifika, popis učitelské profese v současné 
společnosti. 

Výzkumné metody jsou následující: hloubkový polostrukturovaný rozhovor, 
pozorování, dotazník moral distres scale (MDC). 
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Předpokládám, že aktuální změny ve společnosti ovlivňují rozsah profesních 
činností učitele a způsoby řešení, jeho pojetí výuky, profesní autonomii 
a učitelovo profesní přesvědčení. Příspěvek zjišťuje rozsah a charakter 
profesní zátěže, kterou lze připsat fenoménu morálního distresu. 
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Cílem je mapování zkušeností studentů učitelství s využíváním IT při studiu, 
postihnout úroveň informační gramotnosti a upozornit na některé 
fenomény, které mohou významně vstupovat do jejich studia. Při 
strukturovaných rozhovorech v ohniskových skupinách a v indiiduálních 
rozhovorech vycházíme z toho, že studenti patří do Generace Y a klademe 


