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Dotaznik Klima ucitelského sboru (dale jen dotaznik KUS) méri klima ucitel-
ského sboru v péti dimenzich: podpora sboru vedenim $koly, pevnost vedeni
Skoly, angazovanost uciteld, frustrace ucitelll a pratelské vztahy ve sboru.
Dotaznik ma celkem 40 otazek, nejvice otazek, 11, se vztahuje k dimenzi anga-
zovanosti uciteld, nejméné, 4 polozky, k dimenzi pratelskych vtahl ve sboru
(Chval & Urbanek, 2014). Dotaznik KUS je svymi autory koncipovan a zadavan
primdarné jako elektronicky dotaznik (Chval & Urbanek, 2014).

Cilem prispévku je porovnani vysledki stejného dotazniku pfi zadavani
elektronickém a formou papirového dotazniku. Otazkou je, zda se néjak lisi
vysledky, které ziskame, pokud ucitel vypliiuje dotaznik v elektronické formé
ve srovnanis tim, kdyz dotaznik vyplnuje klasicky v papirové podobé. Toto téma
se v nasi odborné literatuie netési priliSné pozornosti (Pol & kol., 2004).

Pro srovnani jsme dotaznik zadali v papirové podobé na Sesti zakladnich
Skolach. Dotaznik celkem vyplnilo 98 uciteld. Pro elektronickou verzi dotazniku
jsme pouzili data, shromazdéna autory dotazniku v ramci projektu Cesta ke
kvalité Narodniho tstavu pro vzdélavani, ktery byl realizovan vletech 2011 az
2014 (Chval & Urbanek, 2014). Z téchto dat jsme vybrali skupinu 35 zadkladnich
Skol, kde byla navratnost dotazniku alespon 85 %.

Pri zpracovani jsme se vénovali otazkam, které byly vyplnujicimi uciteli
nejcastéji vynechavany, nebot elektronicky dotaznik neumoziuje vynechat
odpovéd na otazku. Statisticky jsme vyhodnotili rozdil v odpovédich u téchto
otazek. Rliznorodost vynechanych otazek neukazuje na néjakou problematickou
otazku, na kterou by ucitelé nechtéli odpovidat. Pocet vynechanych otazek ujed-
notlivych dimenzi se nijak statisticky nelisi. Odpovédi jinych ucitelt ze stejné
Skoly na otazku, kterou néktery z ucitelt vynechal, neukazuji, Ze by vynechani
otazky ukazovalo na néjaky problém v klimatu.



Abstract: The aim of the contribution is to compare the results of the same
questionnaire administered in the electronic as well as paper form. The question
is whether the results of the electronic questionnaire and the paper one are
different. This topic does not attract too much attention in our scholarly texts.
For comparison, we have administered the questionnaire in paper form at six
elementary schools. The questionnaire was completed by 98 teachers. To compare
the results with the electronic version of the questionnaire, we used the data
collected by the authors of the questionnaire as part of the Quality Assurance
Project of the National Institute for Education that was implemented between
the years 2011 and 2014. From these data we chose a group of 35 elementary
schools where the return of the questionnaire was at least 85 %. The variety
of omitted questions does not indicate any problematic question that teachers
would notlike to answer. The number of omitted questions for each dimension
is not statistically different. The responses of other teachers from the same
school to a question that some of the teachers missed do not show that skipping
the question would point to a climate problem.

Literatura/References:

Chval, M., & Urbéanek, P. (2014). Klima ucitelského sboru: tiprava dotazniku
OCDQ-RS pro podminky ceskych skol. Pedagogicka orientace 24(5), 778-803.

Pol, M., Hlouskova, L., Novotny, P., & Zounek, ]. (2004). Elektronické dotazovdni
jako ti¢innd technika v souc¢asném pedagogickém vyzkumu. Pedagogika, 54(4),
67-75.



