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Cílem příspěvku je prozkoumat, jakým způsobem učitelé známkují. Záměrem 
je popsat, na základě čeho učitelé žákům známky přidělují, jinými slovy jaké 
aspekty školní práce žáků učitelé berou při klasiϐikaci v potaz. Důležitou sou-
částí příspěvku je rovněž prezentace souvislostí, které existují mezi objektivně 
hodnoceným výkonem žáků a známkami přidělenými učitelem. Příspěvek je 
tak zaměřen na vzájemný vztah mezi hodnocením, známkováním a hodnoticím 
úsudkem učitele.
 Hodnocení žáků představuje pro učitele činnost, která je permanentní sou-
částí jejich každodenních povinností. Dané shromažďování informací o školní 
výkonnosti žáků je ukončeno přidělením určité klasiϐikační známky. Mnozí autoři 
upozorňují, že přestože existují snahy o systematizaci a objektivizaci procesu 
známkování, základní charakteristikou této procedury je vysoká individuali-
zovanost, s jakou k ní učitelé přistupují. Přestože experti na hodnocení tvrdí, že 
by známky měly odrážet primárně a pouze výkon neboli míru naplnění určitého 
zadání (Green a kol., 2007; Randall, & Engelhard, 2010), reálná praxe učitelů je, 
jak napovídají mnohé studie, jiná. Učitelé běžně do známkování zahrnují kromě 
výkonu i mnoho jiných aspektů žákovské práce, jako je snaha, schopnosti či 
potenciál, chování, participace, plnění úkolů navíc apod. Empirické výzkumy 
rovněž ukazují, že různé výkonnostní skupiny žáků jsou známkovány různě.
 Provedli jsme korelační studii na vzorku 639 žáků ze 32 tříd 9. ročníku dru-
hého stupně základní školy, kteří se účastnili testování čtenářské gramotnosti 
realizovaného Českou školní inspekcí. Výsledky žáků v testech jsme dali do 
souvislosti se známkami žáků a hodnoticím úsudkem učitelů. Hodnoticí úsudek 
učitele byl zjišťován prostřednictvím výzkumného nástroje, který vznikl na 
základě kvalitativní analýzy předchozího projektu. Statistickou analýzu jsme 
provedli prostřednictvím lineární regrese.
 Analýza dat ukázala, že výsledné známky, které žáci ve škole získávají, jen 
v malé míře odpovídají reálnému výkonu žáků, tj. výkonu, který je měřen testy. 
Je to spíše hodnoticí úsudek učitele, který predikuje, jakou známku žáci dosta-
nou. Hodnoticí úsudek učitele vysvětluje v 72 % varianci známky. V hodnoticím 
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úsudku učitele se odráží především hodnocení výkonu a nadání žáků, v mno-
hem menší míře pak hraje roli snaha žáků a jejich komunikativnost. Lze tvrdit, 
že učitel se v hodnocení řídí těmi správnými faktory (výkon, nadání), ale ve 
známkování je výrazně nadsazují.

Abstract: The aim of this paper is to investigate the relationship between 
students’ achievement, their grades and teacher judgement. A total of 639 
ninth grade students from 32 classrooms participated in the research project. 
The student achievement was measured by standardised reading literacy tests 
conducted by the Czech School Inspectorate. Teacher judgment was examined 
with a research tool that is based on a qualitative analysis of a previous project. 
Linear regression indicated that the grades students achieved corresponded 
only to a small extent to their real performance measured by tests. It is rather 
teacher judgement that predicts what grades students get. Teacher judgment 
explains the variance of the grade in 72 %. Teacher judgment reϐlects mostly 
the evaluations of students’ performance, their talents and only to a much lesser 
degree their effort or communicativeness.
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