Jana Kratochvilova, Katerina Vi¢kova, Katerina Lojdova

Nazev prispévku
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Cilev CJ

Cilem ptispévku je piedstavit vysledky analyzy planovaného kurikula studentd
ucitelstvi obord anglicky jazyk a vychova Kk obcanstvi Pedagogické fakulty
Masarykovy univerzity v Brné z hlediska jejich ptipravy na praci s diverzitou zaka v
zakladnim vzdélavani. Zaméetujeme Se na to, v jakém diskursu je diverzita v kurikulu
studentt uCitelstvi tematizovana, které aspekty diverzity a v jakych kontextech jsou v
kurikulu analyzovanych piedmétd deklarovany.

Teoreticka vychodiska v CJ

S §irsim pojetim inkluze v ramci spoleéného vzdélavani v Ceské republice souvisi
komplexnéjsi pojeti diverzity. Na diverzitu Ize nahlizet z jak z hlediska etnického,
kulturniho, socialniho, tak z hlediska specialnich vzdélavacich potieb, ale i osobnich
charakteristik Zaka (nadani, ucebni a zajmové preference, komunikacni styl, atd.;
Nieto, 2004; Kasikova & Strakova, 2011). Soucasné ptistupy Kk praci s diverzitou
vychazeji z principu ,,rovny neni stejny* a respektovani jak podobnosti, tak rozdilt
mezi lidmi (Powel & Powel, 2016). Diverzita je konceptualizovana jako vyjednavana
a konstruovana v kazdodennich interakcich (interakcionisticka perspektiva). K tomu
ucitel potiebuje implementovat ve vyuce takové strategie, které umoznuji reagovat na
rozmanité potieby zaki. Pravé v pfipravé na praci s diverzitou ucitelé a studenti
ucitelstvi zatim pocit'uji rezervy.

Metodologie v CJ

Piispévek je soudasti $irsiho vyzkumu GACR 19-06763S ,Etnografie diverzity v
pregradualni piipravé uditeli postaveného na pozorovani, rozhovorech, analyze
Skolnich dokumentii a produktd ¢innosti v ramci tzv. multi-sited etnografie vhodné k

soub&znému studiu vazeb mezi vice souvisejicimi kontexty (univerzita a ZS).
127



Prezentovany piispévek predstavuje vysledky diskursivni analyzy Kurikula
pedagogickych predméti bakalarského a navazujiciho magisterského studijniho oboru
anglicky jazyk a vychova Kk obcanstvi na Pedagogické fakult¢ Masarykovy univerzity
Vv Brné.

Zavéry v CJ

Téma diverzity ve smyslu riznorodosti ucicich se jedincu je v kurikulu studentd
ucitelstvi v bakalafském a navazujicim magisterském studiu zahrnuto jak v jazyce
sylabti predmét (zptisob zpracovani sylabil), tak i v obsazich téchto predmétt. V
obsazich predméti je diverzita tematizovana v diskursech dle vychodisek téchto
predméti: napf. konstruktivisticky diskurs, speciadlné pedagogicky diskurs,
multikulturni diskurs. Ukazuje se tak Siroka Skala diverzity v kurikulu studentt
ucitelstvi akcentujici riizné oblasti a rtizna pojeti diverzity ve vzdélavani.

Souhrn ptispévku v AJ

The paper focuses on planned curriculum in pre-service teacher education in respect to
pupils’ diversity. Our research question is: “How is learner diversity embedded in the
content and discourse of the curriculum of general education courses in teacher
education?”. We qualitatively analyzed two bachelor and master study programs
(English as Foreign Language and Civic Education) at Faculty of Education Masaryk
University in the Czech Republic. This curriculum content analysis is part of a broader
research project of Czech Science Foundation GA 19-06763S ,,Ethnography of
Diversity in Pre-Service Teacher Education® using multi-sided ethnography
(university and elementary school) based on observation, interviews, and documents
analysis.
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