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Abstrakt

Prestoze rtizné narodni i mezinarodni dokumenty (napf. Strategie 2030+)
hovofi o nutnosti vytvareni kompetenénich profildi ¢i charakteristik kvality
ucitele, v praxi jsou tyto dokumenty ¢asto pouze obecnymi voditky pro ucite-
lovy kompetence. Tato studie analyzuje, jak ucitelé subjektivné vnimaji svoje
kompetence ve vztahu k inkluzivnimu vzdélavani a jak tento pohled odpovida
strategickym dokumentim. P#i analyze vychazime ze 34 hloubkovych rozhovo-
ru s pedagogickymi pracovniky 3 skol s rozsahlou inkluzivni praxi. Predbézné
vysledky ukazuji, Ze ucitelé vnimaji svoji pripravu jako nedostate¢nou pro praci
s rozmanitou tfidou.

Klicova slova: Kompetence ucitele, inkluzivni vzdélavani, postoje, odborny ramec

Abstract

Even though the different national and international documents, such as
Strategy 2030+, stress the necessity to formulate clear competence profiles or
characteristics of high-quality educators, in practice they remain only at the level
of general references. We analyse how teachers perceive competences they have
in relation to inclusive education, and how these match strategic documents. The
analysis is based on 34 in-depth interviews with pedagogical staff of 3 schools
with extensive inclusive practice. Preliminary results show that teachers perceive
their training as insufficient to work with a diverse classroom.

Keywords: Teachers’ competences, inclusive education, attitudes, professional
framework
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1 Uvod

Vzdélavani ucitelt je v ceském prostiedi stale diskutovanym pojmem i s ohle-
dem na vysledky ruznych studii (napf. TALIS, Boudova et al., 2020), které ukazuji,
Ze se ucitelé neciti dostate¢né pripraveni na rozli¢né aspekty svého pracovniho
zivota. Strategické dokumenty zmirnuji kompetence uciteld ve velmi vagnich
pojmech a nejsou dostate¢nou oporu pti vzdélavani budoucich ucitela. Ucitelé
tak Casto vstupuji do své profese bez dostate¢né ptipravy v inkluzivnich pfistu-
pech, praci s diverzitou ¢i v mékkych dovednostech. Dochazi tak ke konfliktu
mezi odbornymi definicemi a kompetencemi, které ucitelé ziskavaji nebo po-
vazuji za dulezité.

2 Teorie

Pojeti ucitele jako jednoho z hlavnich aktért inkluzivniho vzdélavani se
pravidelné objevuje v riznych narodnich i mezinarodnich dokumentech. Uz
tzv. Delorsova zprava (1996) zduraznila potfebu kompetentniho ucitele, ktery
neustale rozviji své dovednosti. Pravé celozivotni vzdélavani a rozvoj kompe-
tenci u ucitele je opakujicim se konceptem i v dal$ich mezinarodnich (pfedevsim
evropskych) dokumentech. V ¢eském prostfedi se pravidelné objevuji diskuse
tykajici se profesniho standardu a kompetenci s nim spojenych. Za jeden z téchto
pocinti miZzeme zminit napf. Rdmec profesnich kvalit uitele (Tomkova et al.,
2012), ktery byl vytvoten jako (sebe)hodnotici nastroj. MSMT ale stale nepiistou-
pilo k pfesnéjsimu zakotveni kompetenci zacinajiciho ucitele, které by umoznilo
pedagogickym VS upravit studijni plany a sylaby konkrétnich predmétir. Vznika
tak konflikt mezi doporucenimi odborniki ¢i evropskych instituci a tim, co bu-
doucim uéiteliim poskytuje vzdélavaci ramec a praxe ¢eskych VS.

3 Metodologie vyzkumu

Nas prispévek je zaloZen na 34 hloubkovych polostrukturovanych rozhovorech
s uciteli, asistenty ucitelt, specialnimi pedagogy, fediteli a socialnimi pracovniky
ze tfi $kol s dlouholetou inkluzivni praxi.

Rozhovory se zamértily na nahled na inkluzivni vzdélavani, prekazky a osvéd-
Cené postupy v oblastech, jako je skolni vize, budovani komunity, vztahy mezi
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vrstevniky (feseni konfliktd, Sikana, celkové klima ttidy), didaktika (hodnoceni),
spolupréce uciteld s asistenty pedagoga a specialnimi pedagogy a jejich postave-
ni ve skole, klima skoly a profesni rozvoj. V tomto prispévku budeme vychazet
predevsim z ¢asti rozhovort zaméfenych na hodnoceni vlastni pfipravenosti
pfi vstupu do praxe, ale také z ostatnich ¢asti, kde ucitelé nepfimo hodnoti své
kompetence.

4 Vysledky

Predbézné vysledky ukazuji, Ze ucitelé hodnoti svou celkovou odbornou
pfipravu nedostatecné predevsim v pripadé feSeni rozmanitosti ve tfidach.
Negativné vnimaji skute¢nost, Ze nemaji kompetence k praci s détmi s riznym
postizenim nebo s détmi z riznych kulturnich ¢i socialnich prostfedi. Chybi jim
znalosti o zdravotnim postiZeni, jejich specifikach a tom, jak zvladat specifické
potieby raznych déti. Jedna se o kompetence, které jsou stéZejni ve vicerych
strategickych dokumentech (napt. Delorsova zprava). Ulohu vzdélavani ucitelil
Caste¢né nahrazuji specialni pedagogové, avsak kvuli nedostatecnému finan-
covani si je jen malo $kol muZze dovolit zaméstnavat na plny tvazek. To brani
ucitelm v praci se zdravotné postizenymi nebo jinak znevyhodnénymi détmi,
a to nejen proto, Ze jim ucitelé nerozumi, ale také proto, Ze nedokazou ocenit
dualeZitost zaznamenavani a sledovani jejich pokroku.

5 Zavéry a diskuse

Evropské a mezinarodni instituce, podobné jako Cesti odbornici v oblasti vzdé-
lavani neustale vytv afeji komplexni podptirné materialy a doporuceni k pripravé
budoucich uéitelt. Definuji kompetence, které by méli ucitelé pii svém vzdélavani
ziskat, aby mohli plnohodnotné naplnovat cile své profese. Rozhovory s peda-
gogickymi pracovniky zakladnich kol ale ukazaly, ze kompetence, které ve své
pripraveé ziskali, neodpovidaji realnym potfebam, a to zejména ve vztahu k praci
se zaky z raznych sociokulturnich nebo socioekonomickych prostfedi, nebo se
zaky s postizenim. Vzdélavaci ramec pedagogickych pracovnikt definovany
MSMT tak umoznuje ziskat kompetence jenom velmi limitované v porovnani
s odbornymi doporucenimi a strategickymi dokumenty:.
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