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Abstrakt

Prispévek predstavuje studii zaméfenou na studentsky belonging, tedy po-
cit socialni a akademické prinalezitosti, ktery je vyznamnym faktorem akade-
mického uspéchu. Ve studii jsme vytvofili a realizovali “Belonging Trajectory
Workshop/Workshop trajektorie pfinaleZeni”, 90minutovy vyukovy modul
integrovany do kurzi psychologie na University of St. Andrews a Pedagogické
fakulté Univerzity Karlovy (N = 224). Workshop propojuje socialné-psychologic-
kou konceptualizaci belongingu s s grafickym zdznamem vlastni zkuSenosti stu-
dujicich od pfijeti na vysokou skolu po soucasnost a navazujici reflexi. Analyza
studenty vytvorenych trajektorii se zaméfila na osm kategorii udalosti, které
belonging posiluji nebo oslabuji, a na dynamiku jeho vyvoje v ¢ase. Vysledky
ukézaly zésadni vyznam vrstevnickych vztahti a uspéchu pfi zkouskach jako
klicovych zdroji nartstu belongingu. Identifikovano bylo sedm typt vyvojo-
vych trajektorii, pficemz se ukazalo, Ze i negativni emoce mohou v dlouhodobé
perspektivé pfispivat k posilovani prinalezitosti.

Klic¢ova slova: belonging; akademicka prinaleZitost; vrstevnické vztahy; akade-
micky uspéch; trajektorie; vysokoskolské vzdélavani

Abstract

This paper presents a study focused on student belonging, i.e., the feeling of
social and academic fit, which is an important factor in academic success. In
the study, we created and implemented the “Belonging Trajectory Workshop,”
a 90-minute teaching module integrated into psychology courses at the University
of St. Andrews and the Faculty of Education at Charles University (N = 224).
The workshop combines a social-psychological conceptualization of belonging
with a graphic record of students’ own experiences from admission to univer-
sity to the present and subsequent reflection. The analysis of the trajectories
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created by students focused on eight categories of events that strengthen or
weaken belonging and on the dynamics of its development over time. The results
showed the fundamental importance of peer relationships and exam success as
key sources of increased belonging. Seven types of developmental trajectories
were identified, and it was found that even negative emotions can contribute to
strengthening belonging in the long term.

Keywords: belonging; academic belonging; peer relationships; academic achieve-
ment; trajectories; higher education

1 UVOD

Pocit sounalezitosti (belonging) je v souc¢asném vyzkumu vysokoskolského
vzdélavani povazovan za klicovy faktor akademického tspéchu, studijni vytrvalosti
a wellbeingu. Soucasné je vsak ve vyuce psychologie ¢asto prezentovan pouze jako
teoreticky koncept, oddéleny od osobni zkuSenosti studujicich. Prezentovana studie
reaguje na tuto mezeru predstavenim a empirickym ovéfenim workshopu zamé-
feného na propojeni teorie belongingu s reflexi vlastnich studijnich zkusenosti.

2 TEORIE

Koncept belongingu vychazi ze socialné-psychologické teorie socialni identity
(Tajfel & Turner, 1986), podle niz lidé odvozuji ¢ast svého sebepojeti z pfislusnosti
k vyznamnym skupinam. Belonging zahrnuje socialni dimenzi (vztahy s vrs-
tevniky a vyuéujicimi) i dimenzi akademickou (vnimani kompetence a uznani)
(Boulton, 2022). V akademickém prosttedi sdilena identita podporuje motivaci,
angazovanost a studijni vysledky (Mavor, Platow, & Bizumic, 2017). Vyzkumy
také ukazuji, Ze silny pocit prinalezitosti souvisi s vyssi vytrvalosti a lepsimi
studijnimi vysledky (Walton & Cohen, 2011).

3 METODOLOGIE VYZKUMU

Workshop byl realizovan ve dvou institucich — na University of St. Andrews
a na Pedagogické fakulté Univerzity Karlovy — celkem s 224 studujicimi.

88



VYZKUM A INOVACE: VZDELAVANI PRO VSECHNY VE 21. STOLETI

Devadesatiminutova intervence zahrnovala struény teoreticky vstup, indivi-
dualni tvorbu trajektorie vlastniho belongingu od pfijeti na vysokou skolu po
soucasnost, kategorizaci vyznamnych momentt do osmi teoreticky odvozenych
oblasti a skupinovou diskusi. Analyza studentskych vypovédi sledovala zdroje
posilujici ¢i oslabujici belonging adynamiku jeho vyvoje v ¢ase.

4 VYSLEDKY / OCEKAVANE VYSLEDKY

Vysledky ukézaly vyrazny vyznam vrstevnickych vztahii a akademického
uspéchu jako hlavnich zdroji zmén v mife belongingu. Identifikovano bylo sedm
typu trajektorii vyvoje, které se lisily stabilitou, kolisanim i celkovym trendem.
Trajektorie byly zna¢né variabilni, coz potvrzuje dynamicky charakter belongin-
gu. Zajimavym zjisténim bylo, Ze negativni emoce a obtizné studijni zkusenosti
nemusely nutné vést k dlouhodobému oslabeni pocitu sounalezitosti; v fadé
pfipadt byly soucasti trajektorii, které v dlouhodobé perspektivé vykazovaly
narustajici belonging.

5 ZAVERY A DISKUSE

Studie potvrzuje, Ze belonging je mnohorozmeérny a dynamicky proces, jehoz
klicovymi zdroji jsou pfedevsim vrstevnické vztahy a akademicka zkuSenost.
Workshop se ukazal jako vhodny nastroj pro mapovani téchto zdroju i pro
podporu reflexe mezi studujicimi. Vysledky poukazuji na vyznam systematické
prace s tématem belongingu ve vysokoskolské vyuce, zejména v programech
psychologie a dalsich pomahajicich obort. Soucasné je tfeba reflektovat omezeni
studie (institucionalni kontext, strukturu vzorku) a dale ovéfovat pedagogicky
dopad workshopu v $ir§im mezinarodnim prosttedi.
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