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Prijatie reportu o pridanej hodnote vo vzdelavani riaditel’mi $kol
na Slovensku®

School value added in Slovakia — attitude of headmasters towards its report
Miria KOLKOVA, Jana TRAJOVA

Abstrakt: Pridana hodnota vo vzdelavani ako autoevalvaény nastroj pre objektivnejsie
hodnotenie vysledkov vzdelavania bola reportovana 694 strednym sSkoldm na Slovensku
prvykrat v Skolskom roku 2014/2015. S cielom ziskat spdtnu vézbu o prijati reportu na
Skolach bol spolu s nim distribuovany aj anonymny dotaznik. Riaditelia $kol mali v iom
moznost’ vyjadrit’ svoj nazor na obsah a formu reportu. V ¢lanku sa zameriavame prave na
analyzu a vyhodnotenie odpovedi riaditelov. Navratnost' dotaznika bola nizka (necelych
23 %). Riaditelia ocenili vznik nového indikatora zohl'adnujuceho vedomostnti uroven ziakov
pri nastupe na strednu Skolu a celkovo prijali report pozitivne.

Krudové slova: pridana hodnota Skoly vo vzdelavani, report, dotaznik

Abstract: The value added by the school as a tool for more objective evaluation of learning
outcomes was reported for 694 secondary schools in Slovakia. For the first time the report
was distributed in school year 2014/2015. It also included an anonymous questionnaire for
getting feedback. The principals had an opportunity to express their opinions on the content
and format of the report. In this article, we focus on an analysis and assessing of the responses
of headteachers. The response rate was low (less than 23%). Overall, report was accepted
positively by headteachers. They appreciated new indicator that takes into account the prior
achievement of students.

Key words: value added by the school, report, questionnaire

1 Uvod

Na Slovensku boli v juni 2015 prvykrat na celonarodnej arovni zverejnené vysledky vypocétu
pridanej hodnoty vo vzdelavani (PHV) v predmete slovensky jazyka literatara (SJL). Sprava
bola dorucena na vsetky stredné Skoly, na ktorych sa v Skolskom roku 2014/2015 maturovalo
v uvedenom predmete. Podl'a Saunders a Rudd (1999) s reportovanim pridanej hodnoty
vyvstavaju rozne etické otazky. Aj z tohto dévodu bola stcastou reportu vyzva riaditel'om
§kol vyjadrit’ svoj postoj k obsahu reportu ajeho forme v nami navrhnutom dotazniku.
Centrom prispevku je analyza odpovedi riaditelov v kapitolach 0 a 0. Predchadzaji ich
vysvetlujuce kapitoly. Prispevok uzatvara okrem zhrnutia aj pohl'ad na skusenosti s prijatim
PHV-SJL na skolach v jeho zacCiatkoch v krajinach, kde ma dnes reportovanie pridanej
hodnoty vo vzdelavani uz dlhs$iu tradiciu.

! Clanok vznikol s podporou ESF projektu Zvysovanie kvality vzdeldvania na zdkladnych a strednych Skoldch
S wyuzitim elektronického testovania (ITMS kod: 26110130546 a 26140130030).
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1.1 Definicia pridanej hodnoty vo vzdelavani

Od skolského roku 2004/2005 prebieha kazdorocne na konci 9. roc¢nika zakladnych skol
celonarodné testovanie z vyucovacieho jazyka a matematiky zname ako Testovanie 9 (T9).
Dal§i celoplo$ny test, nazyvany externd cast maturitnej skusky (EC MS), ¢aka Ziakov
maturitnych odborov pri vystupe zo strednej Skoly. Zo slovenského jazyka a literatiry sa
realizuje od Skolského roku 2007/2008. Databazy merani su prepojiteIné cez jedinecny kod
ziaka. Vysledky testov si verejne dostupné vo forme priemernych uspesnosti za Skolu na
portali http://vysledky.nucem.sk/. Jednym z dbévodov, preco Skoly nemozno jednoducho
porovnavat’ na zéklade priemernych tspesSnosti v testoch je fakt, Ze nepracujii za rovnakych
podmienok, Specialne tu myslime na rozdielnu uroven vedomosti a schopnosti ziakov pri
nastupe na strednu Skolu.

Za tymto ucelom vznikol v suvislosti s hodnotenim vzdelavacich vysledkov §kél pojem
pridana hodnota vo vzdelavani (PHV, ang. value added). McPherson (1992) ju definoval
jednoducho ako ,,vypocet prispevku, ktory mé skola na progrese ziakov. Ako to naznacuje
pojem progres, ambiciou PHV je zohl'adnit” aj vstupné vedomosti vedomosti ziakov, pripadne
aj d’alSie charakteristiky ziakov ¢i §kol. Beznym prostriedkom na vypocet PHV je hierarchické
linearne modelovanie, pretoze na rozdiel od jednoduchej linedrnej regresie umoziuje
uvazovat o efekte $kol.

1.2 Vypocet pridanej hodnoty vo vzdelavani

KlIaovym pri vypoéte PHV je porovnanie ocCakavanej a dosiahnutej uspesnosti ziaka
na konci posudzovaného obdobia. O¢akavana tspesnost’ sa uréi z charakteristik Ziaka a jeho
Skoly. V najjednoduchsom pripade by bola vypocitand len na zaklade vysledku ziaka v teste
na zaciatku sledovaného obdobia. Znamenalo by to — Ze bez zohl'adnenia efektu $kol — by sme
od vsSetkych ziakov s rovnakym testovym skore na vstupe ocakavali rovnakl tispesnost’ aj na
vystupe. Rozdiel medzi redlne dosiahnutou a ocakavanou uspeSnostou Ziaka méze byt vacsi
alebo mensi, kladny alebo zaporny. Hierarchické linearne modelovanie umoziuje odhadnut’,
do akej miery ktomuto rozdielu prispieva $kola. Prave tieto odhady efektov §kol su
stotoznované s PHV Skoly. Detailnejsi opis vypoctu PHV so zohl'adnenim slovenskych
Specifik uvadzaju Kaclik et al. (2015).

Pri vypoéte PHV sme pouzili test z T9 ako vstupny a test z EC MS ako vystupny, oba zo
slovenského jazyka a literatury. Preto sa vSetky vysledky prezentované dalej v texte tykaju
PHV zo slovenského jazyka a literatary (PHV-SJL). Matematicky sme PHV-SJL Skoly
vyjadrili pomocou 95 % intervalu spolahlivosti. Znamena to, ze priblizne v 95 pripadoch
z0 100 nastava situicia zobrazend na schéme na obr. 1 vlavo a len pre zvySnych priblizne 5
pripadov by nastala situdcia vyjadrena vpravo. Obrazok vlavo zndzornuje pripad, kedy
intervalovy odhad PHV-SJL pokryva skutoéntt PHV-SJL s§koly. Naopak, na obrazku vpravo
intervalovy odhad PHV-SJL $koly vypocitany na zéklade Statistického modelu lezi mimo
skuto¢nej PHV-SJL skoly.

Legenda: « skutoéna PHV-SIL
e — ) & ) [ — ) intervalovy odhad PHV-SJL

- &

Obrazok 1. Intervalovy odhad PHV-SJL a jeho pozicia voci skuto¢nej PHV-SJL skoly
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1.3 Kategorie skol podl'a pridanej hodnoty vo vzdelavani

Intervalové odhady PHV-SJL Skoly umoziuju definovat’ tri kategorie §kol. Obr. 2 obsahuje
referencnii Uroven, resp. uroven ocCakavania vo vySke strednej hodnoty efektov §kol
a intervalové odhady troch §kol A, B a C, ktoré boli zvolené tak, aby boli zastiipené vsetky tri
kategorie $kol podla PHV-SJL. Odhady $kél A a C su Statisticky vyznamne odlisné
od referenénej urovne, reprezentuji kategoriu $kol nad uroviiou ocakdvania — $kola A —
a kategoriu $kol pod tirovitou ocakdvania — $kola C. Statisticky vyznamna odli$nost
od referen¢nej irovne sa na obrazku prejavila tak, Ze intervalovy odhad §kol A a C lezi cely
nad alebo cely pod referencnou uroviiou. Naopak, intervalovy odhad Skoly B pokryva
referencnu uroven, ¢o znamena, ze sa od nej nelisi Statisticky vyznamne. Kategoriu PHV-SJL,
do ktorej patri Skola B, sme nazvali v sulade s ocakavanim.

< i Urovei o¢akavania

Legenda:

frrssessseene ) intervalovy odhad PHV-SJL

i pripad A  PHV-SJL nad tiroviiou o¢akavania
A B C pripad B PHV-SJL v sulade s o¢akavanim
pripad C  PHV-SJL pod troviiou o¢akavania

Obrazok 2. Tri kategorie PHV-SJL podl’a pozicie intervalového odhadu PHV-SJL

2 Report pridanej hodnoty vo vzdelavani a jeho dotaznik

Riaditelia strednych $kol, na ktorych sa maturuje zo slovenského jazyka a literatiry, dostali
Vjuni 2015 diskrétne elektronickou posStou report s vysledkami PHV-SJL. S cielom zistit’
nazor riaditel'ov §kol na report, jeho uzito¢nost’, prinos a taktiez verifikovat model PHV-SJL
bol vytvoreny online dotaznik, ktory bol odoslany spolu s reportom PHV-SJL. Pre lepSie
pochopenie a vyuzitie PHV-SJL, skoly mali pristup k rozsiahlejSiemu manualu o PHV-SJL,
k Sprievodcovi vypoctom (Kaclik et al., 2015).

2.1 Report pridanej hodnoty vo vzdelavani

Charakteristika — pridana hodnota $koly vo vzdelavani v predmete slovensky jazyk a literatura
— bola zasland 694 riaditelom strednych S$kol. Ma posluzit' riaditelom pri hodnoteni
vysledkov vzdeldvania na ich Skole.

Report nielen informoval o vysledku merania PHV-SJL danej $koly, ale taktiez objasiioval
vypocet PHV-SJL a spdsob zaradenia do kategorii. Graficky boli kategorie v reporte
reprezentované pomocou svetiel semaforu:

e zelené svetlo = PHV-SJL nad uroviiou oc¢akavania,
e oranzové svetlo = PHV-SJL v stlade s o¢akavanim,

e cCervené svetlo = PHV-SJL pod uroviiou oc¢akévania.
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Report d’alej obsahoval prehl'adné tabul'ky s poctami a vysledkami Ziakov, ktori boli zahrnuti
do vypoétu PHV-SJL. Skoly dostali vysledky za 3 obdobia, tj. pre maturantov z roku 2015,
2014 a 2013.

2.2 Dotaznik k reportu pridanej hodnoty vo vzdelavani

Dotaznik bol anonymny a spristupneny odo dna zaslania reportu PHV-SJL, tj. 15. 6. 2015
do17. 7. 2015. Aj ked bolo vyplnenie dobrovolné, 3. 7. 2015 boli riaditelia opétovne
na dotaznik upozorneni. Dotaznik vyplnilo 158 riaditelov strednych §kol zo 694, o
predstavuje navratnost’ cca 23 %. Najviac odpovedi (32) sme zaznamenali deii po odoslani
reportov a v den zaslania opatovnej vyzvy k vyplneniu dotaznika (23).

Dotaznik obsahoval 19 otazok: 16 s moznostou vyberu a3 otazky s moznost'ou kratkej
odpovede. Otazky mozno zaradit do troch okruhov: vypocet, informdacie a uzito¢nost
PHV-SJL:

e Okruh VYPOCET PHV-SJL zahtiia otazky charakterizujuce Skolu podl'a priemerncho
vykonu ziakov v EC MS, kategorii PHV-SJL, dostupnosti PHV-SJL za tri obdobia
a porozumeniu pripadnej zmene kategorie.

e Skolam bola garantovana anonymita dotaznika, preto boli odpovede na tieto otazky
formulované tak, aby nebolo mozné jednoznacne identifikovat’ Skolu. Zaroven sme
mohli pouzit’ odpovede na d’alSie analyzy.

e Okruh INFORMACIE o PHV-SJL obsahuje otazky suvisiace s doverou v Statistické
modelovanie, mierou pozornosti venovanej reportu aaj Sprievodcovi vypoctom,
zaujmom o d’alSie informacie o PHV-SJL resp. o intervalovy odhad PHV-SJL a ich
sthlasom so zverejnenim vysledkov na verejne dostupnom portali.

e Okruh UZITOCNOST PHV-SJL ma otazky o zrozumitelnosti informacii v reporte
a jeho prinose. Riaditelia mali moZnost’ napisat’, v ¢om vidia prinos PHV-SJL, resp.
ktoré informdcie boli nejasné.

2.3 Reprezentativnost respondentov

Dotaznik vyplnilo 42 z 223 riaditelov gymndzii a 115 z 471 riaditel'ov ostatnych strednych
§kol. V dotazniku riaditelia zaradili svoju $kolu do jednej z troch moznych typov PHV-SJL
podl'a dosiahnutych vysledkov PHV-SJL za 3 obdobia:

e Skola asponl 2x zelend, ale ani raz Cervena (pozitivne hodnotenie),
e Skola asponl 2x Cervena, ale ani raz zelena (negativne hodnotenie),
e iné (neutralne hodnotenie).

Navratnost” dotaznika podl'a typu PHV-SJL je znazornena na obr. 2 a navratnost podla
vysledku v EC MS (nadpriemerny/podpriemerny) je zobrazena na obr. 3. Cisla oznaduju
podet odpovedi v danej kategérii. Nadpriemerny vysledok v EC MS u gymnazii je uspe$nost
skoly 64 % a viac, pri ostatnych strednych skolach je to 45 % a viac.

? Analyzovali sme len 157 odpovedi riaditelov, pretoZe jedna odpoved obsahovala vzajomne si odporujice
tvrdenia.
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Reprezentativnost’” vyberu® podl'a druhu $koly — gymnézia, ostatné stredné skoly — typu
PHV-SIL avysledku v ECMS sme testovali Fisherovym exaktnym testom, resp.
Pearsonovym chi kvadrat testom na hladine vyznamnosti o = 0,05. Nulova hypotéza bola, ze
vyber podla druhu $koly, typu PHV-SIL, vysledku v ECMS je reprezentativny.
Reprezentativnost’ vyberu nebola zamietnuta len v pripade druhu $kol (p-hodnota=0,12).
V ostatnych pripadoch, ako aj vidiet na obr. 2 aobr. 3, dotaznik vypinali skor riaditelia,
ktorych Skola bola aspon dvakrat zelena (X2=21,432; p-hodnota<0,001; df=2) alebo dosiahla
nadpriemerny vysledok v EC MS (x*=15,191; p-hodnota<0,001; df=1).

100% 100%
0
80% 80%
60% 60%
40% 40%
20% 39 20%
24 97
0% v _94, v 0% 45
aspoil 2X me aspofi 2x nadpriemerny vysledok podpriemerny vysledok
zelend, ani raz dervena, ani raz vEC MS vECMS
dervena zelena
Jvyplnili  @nevyplnili wvyplnili  @nevyplnili

Obrazok 2. Navratnost’ dotaznika podl'a typu  Obrazok 3. Navratnost’ dotaznika podla
PHV-SJL vysledku v EC MS

2.4 Zakladné vysledky dotaznika

Z vysledkov dotaznika vyplynulo, Ze riaditelia vnimajti report PHV-SJL pozitivne. Dalsie
vysledky su sprehl'adnené v kapitolach 2.4.1 a 2.4.2.

2.4.1 Zikladné vysledky dotaznika: INFORMACIE O PHV-SJL

V otdzkach, vktorych sme sa pytali na pozornost venovani reportu alebo dalSim
vysvetl'ujacim materidlom o PHV, 96 % respondentov uviedlo, ze si prezreli report, a dve
tretiny riaditelov ¢itali aj rozsiahlej$i manual o PHV, Sprievodcu vypoctom. Len jedna tretina
ma zaujem o d’alSie informacie.

Skoly dostali report diskrétnou formou. Na otazku, &i suhlasia so zverejnenim vysledkov
na verejne dostupnom portali, 60 % percent odpovedalo kladne.

2.4.2 Zikladné vysledky dotaznika: UZITOCNOST PHV-SJL

Vysledky odpovedi na otazky o zrozumitelnosti a uZzito¢nosti reportu si zndzornené
na grafoch, obr. 4 a obr. 5.

¥ Vyber = riaditelia, ktori vyplnili dotaznik
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Je poskytnuty iidaj o PHV-SJL pre Boli informécie v reporte

vas uzitocny? _ srozumitelné? .
) Skor nie zrozumitelné: nie

o
nie 4 2% \‘ 0%
22% \ . ]
skor ano |
ano 51 9% \ 47 %
— 78 %

Obrazok 4. Uzito¢nost PHV-SJL Obrdzok 5. Zrozumitelnost’ reportu

Riaditelia report hodnotili pozitivne. Udaj o PHV-SJL bol pre nich uZito¢ny a informacie
V reporte zrozumitel'né. 83 riaditelov vyuzilo moznost’ napisat, v ¢om vidia uZzitocnost
reportu. Ich odpovede sme zhrnuli do 5 oblasti. V zatvorke za oblastou je uvedeny jej
percentudlny vyskyt:

1) Spitna vizba (47 %)
2) Ocenenie zohl'adnenia vstupnych vedomosti Ziakov (31 %)
3) Porovnanie s inymi Skolami, ro¢nikmi (22 %)
4) Podklad pre rozhodnutia do buducnosti (19 %)
5) Podnet na hl'adanie pri¢in daného stavu (13 %)

Ako prinos PHV-SJL vicsina respondentov uviedla, Ze vyucujlici ma spitnu vizbu, vidi
progres alebo regres svojich ziakov:

... je dobré vidiet’, ¢i nastal pokrok alebo regres vzhl'adom na testovanie spred 4 rokov v T9. Je zaujimavé
sledovat’, ked’ prijmeme lepsich ziakov, ¢i si svoju uroven udrzia.

.. vieme ako Skola, ¢i sme dostatone pracovali na zhodnocovani vysledkov ziakov. Je to urcity ukazovatel
systematickej prace a vychodisko pri planovani metdd a technik ucenia.

Skoly kladne hodnotili snahu zohladnit vedomostni troveii Ziakov na zadiatku strednej
Skoly:

... sme presvedéeni, ze PHV prispeje k vysSej miere objektivity pri hodnoteni kvality strednych §kol... Gplne sa
stotoziujem s tym, ¢o sa uvadza v publikacii Pridand hodnota Skoly vo vzdelavani v predmete slovensky jazyk
a literatira Sprievodca vypoctom, a to skutoc¢nost’, Ze PHV zohl'adiiuje tiez uroven ziakov na vstupe, pripadne
d’alSie faktory, ktoré Skola nemdze ovplyvnit'...

Pozitivne je, Ze Skoly s negativnym hodnotenim PHV-SJL chcu riesit’ ich momentalny stav,
prijimat’ opatrenia a zlepSovat’ sa:

... hlbsie analyzovat vysledky zo SJL, hl'adat’ prostriedky na zlepSenie s cielom dostat’ sa do zeleného svetla.

* Ide o percento z 83 kratkych odpovedi riaditelov.
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...Ucitelia SJL maji moznost’ porovnat’ Studijné vysledky ziakov - zlepSenie/zhorSenie vykonu. Na zéklade toho
podrobnejsie analyzovat pri¢iny uspechu/netspechu ziakov a vplyv vyucujiuceho na dant skutocnost’.

2.5 Analyza odpovedi dotaznika

Tato kapitola je venovana Statistickym analyzam odpovedi respondentov. Stanovené hypotézy
boli testované Pearsonovym chi kvadrat testom, pripadne Fisherovym testom, na zvolenej
hladine vyznamnosti 0=0,05.

2.5.1 Vplyv vysledkov PHV-SJL Skoly na odpovede riaditelov

Ak niekto dostane priaznivé hodnotenie, ma tendenciu spitne hodnotit’ test, vyskum a pod.
viac pozitivne na rozdiel od l'udi, ktori dosiahli negativne hodnotenie. Tento aspekt spravania
sme overovali na vztahu ndzorov riaditelov, ktorych Skoly dosiahli pozitivne, neutralne
anegativne hodnotenie PHV-SJL, aich postojov Kk uzitocnosti reportu, poskytnutiu
intervalového odhadu a zverejneniu vysledkov na verejne dostupnom portali.

Ocakéavali sme rozdiely najmi v spristupneni vysledkov verejnosti, kde sa intuitivne da
predpokladat’, Ze Skoly s nadpriemernymi vysledkami sa chci pochvalit' a naopak, Skoly
s negativnymi vysledkami nemajt tendenciu ukazovat’ svoje hodnotenie.

Odpovede riaditelov podla typu PHV-SJL na tri otazky su sprehl’adnené na grafoch (obr. 6,
obr. 7, obr. 8).

Testovali sme nasledovné hypotézy:
Ho1: Nie su rozdiely medzi riaditelmi Skol v nazore na uzitocnost podla typu PHV-SJL skoly.

Ho2: Nie su rozdiely medzi riaditelmi Skol v ndzore na zverejnenie kategorie PHV-SJIL
na verejne dostupnom portali podla typu PHV-SJL skoly.

Hos: Nie su rozdiely medzi riaditelmi Skol v ndzore na zobrazenie intervalového odhadu podla
typu PHV-SJL skoly.

Je poskytnuty iidaj o PHV-SJL pre vds

uzitocny'? Zobrazenie kategorie PHV-SJL §kél na
ano Enie 68 verejne dostupnom portali
35 ano Wnie g3

19 26 1 41
4 5
F - I 79 2

aspofl 2x aspofl 2x iné
zelend, aleani  Cervena, ale aspofi 2x aspofl 2x iné
raz Cervena ani raz zelena zelend, ale ani Cervena, ale

raz Cervena ani raz zelena

Obrazok 6. Uzito¢nost’ PHV-SJL vs. typ PHV-  Obrazok 7. Suhlas so zobrazenim PHV-SJL
SJL na verejnom portali vs. typ PHV-SJL
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Uvitali by ste informdciu o intervalovom
odhade PHV-SJL? 75
Lano Hnie

33

aspofl 2x aspofl 2x iné
zelena, ale ani Cervena, ale ani
raz cervena raz zelena

Obrazok 8. Intervalovy odhad PHV-SJL vs. typ PHV-SJL

Hypotéza o zverejneni kategorie PHV-SIL bola zamietnuta (y°=13,461; p-hodnota=0,001;
df=2). Vidiet' to aj na obr. 8. Vicsina §kol (82 %) s pozitivnymi vysledkami PHV-SJL by
sthlasila so zverejiilovanim vysledkov na verejne dostupnom portdli oproti Skolam
s negativnymi vysledkami PHV-SJL, kde sa so zverejnenim vysledkov stotoZnilo len 37,5 %.

Naopak, riaditelia, ktori vyplnili dotaznik, povazuju report za uzitoény alebo neuzitocny
bez ohladu na ich vysledky PHV-SJL (y°=4,854; p-hodnota=0,088; df=2). Rovnako je to aj
S0 zverejnenim intervalového odhadu, nulovd hypotéza nebola zamietnutd (x*=2,975; p-
hodnota=0,226; df=2).

2.5.2 Nazory riaditelov na uzitocnost reportu PHV-SJL

Report PHV-SJL obsahoval 3 kategérie PHV-SJL. Mohlo sa stat’, Zze pre niektoré z obdobi
nebolo mozné kategoriu vypoéitat. To sa stalo v pripade, ak Ziakov spiiiajucich podmienky
pre zaradenie do modelu PHV-SJL zostalo na skole 10 alebo menej, prip. ak $kola zmenila
organizacnu Struktiru. V otazke ohl'adom poctu obdobi, pre ktoré im bola vypocitana PHV-
SJL boli ponuknuté tri moZnosti:

e kategoria PHV-SJL bola zverejnena pre vsetky 3 obdobia,
e kategoria PHV-SJL bola zverejnena pre jedno alebo 2 obdobia,
e kategoria PHV-SJL nebola zverejnend ani pre jedno obdobie.

Zastupenie odpovedi podl'a hodnotenia uZitocnosti a zarovenl poctu zverejnenych kategorii
sprehladniuje graf na obr. 9. Na grafe moZno pozorovat, Ze riaditelia $kol, pre ktoré bola
kategéria PHV-SJL zverejnena viackrat, mali tendenciu skor povazovat’ report za uZitocny.
Vyznamnost’ rozdielov potvrdil aj Fisherov test (p-hodnota <0,001).

Je poskytnuty udaj pre Vds uzitoény?
ano ®nie

107
I 21 17 4 7

Zverejnené 3 zverejnené 1 - 2 nezverejnend ani
kategorie PHV - kategorie PHV-  jedna kategoria
SIL SIL PHV-SIL

Obrazok 9. Uzito€nost PHV-SJL vs. pocet zverejnenych PHV-SJL
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Vysledok je v sulade s prirodzenym ocakavanim. Poslizil ndm aj pri nasledujucej analyze —
analyzovali sme Vv nej len odpovede tych $kol, kde bola PHV-SJL reportovana pre vsetky 3
obdobia. Celkovo takyto report dostalo 515 §kol. Na 331 z nich doSlo aspon raz k zmene
kategorie, z nich 87 odpovedalo na dotaznik.

Zmena kategorie z roka na rok méze odrazat’ realnu zmenu na $kole napr. zmenu vyucujuceho
alebo rozdielnu motivaciu ziakov v jednotlivych ro¢nikoch. Mo6ze byt vSak spOsobend aj
nedokonalostou Statistického modelu. Zaujimalo nas preto, ¢i si riaditelia na Skolach, kde
k zmene kategorie doslo, vedia tito zmenu vysvetlit'. Stanovili sme nasledujicu hypotézu:

Hos: Nazor na uzitocnost reportu PHV-SJL a schopnost vysvetlit zmenu kategorie PHV-SJL
su nezavisle.
Na overenie platnosti hypotézy sme pouzili chi kvadrat test, nulova hypotéza nebola

zamietnuta (°=1,982, df=1, p-hodnota=0,159). Podty odpovedi podl'a hodnotenia uZitodnosti
reportu a zaroveil porozumenia zmene st vyznacené na grafe na obr. 10.

Je poskytnuty udaj pre Vs uZitoény?
ano Hnie

schopnost vysvetlif schopnost vysvetlit’
Zmenu: ano zmenu: nie

Obrazok 10. Uzito¢nost PHV-SJL vs. schopnost’ vysvetlit’ zmenu

Hoci podiel negativnych odpovedi vzhl'adom na uzito¢nost’ reportu je vyssi v pripade §kol,
kde si riaditelia nevedia vysvetlit’ zmenu v kategorii, nepomer v zastpeni jednotlivych skupin
podl'a dvoch zvolenych kritérii nie je dostatocne presved¢ivy na zamietnutie nulovej hypotézy
na hladine vyznamnosti 0,05. Dé6vodom moéZe byt nizka sila chi kvadrat testu pri nizkom
pocte analyzovanych respondentov (Evans & Rooney, 2014, s. 134) alebo vplyv
nezohladnenej premennej, napr. typu PHV-SJL. Pritomnost pozitivneho hodnotenia
uzito€nosti reportu aj v pripade, ze zmena nie je riaditelovi zjavne zrozumitelnd, vSak
naznacuje, Ze tito riaditelia sa na vysledky PHV-SJL spoliehaju.

2.6 Limity dotaznika

Medzi zakladné nedostatky tejto Studie patri nizka navratnost’ dotaznikov. Jednym z jej
dovodov bolo obdobie zberu odpovedi, ktoré zachytilo koniec Skolského roka a zaciatok
prazdnin, teda obdobie, kedy maju riaditelia $kol vela povinnosti. S nizkou navratnost'ou
Ciastocne suvisi aj nereprezentativnost vyberu. V kapitole 0 sme ukazali, ze analyzovany
samovyber riaditelov nie je reprezentativny vzhl’adom na typ PHV-SJL a vysledok v teste EC
MS. Tendenciu odpovedat’ mali riaditelia zo $kol s pozitivnym hodnotenim podl'a PHV-SJL
a s nadpriemernou uspesnostou v EC MS. Dotaznik bol anonymny s cielom umoznit
riaditelom vyjadrit svoj ndzor bez obav zo sankcii. Zachovanie anonymity vSak malo
za dosledok, Ze sme pri analyzach boli odkdzani len na hrubé delenie §kol podl'a zvolenych
kritérii. Nakoniec, v dotazniku neboli zaradené otdzky zamerané na overenie pochopenia
vypoctu PHV-SJL a tvorby jej kategorie. Otazky v dotazniku tykajice sa miery venovanej

Stranka | 346

Etické a socidlni aspekty v oblasti vzdélavani a pedagogickém vyzkumu. Sbornik z XXIIl. rocniku
konference Ceské asociace pedagogického vyzkumu, konané ve dnech 16. — 18. z4f{ 2015 v Plzni




Sekce 6 | Procesy a vysledky vychovy a vzdélavani

pozornosti reportu a sprievodnému vysvetl'ujicemu materialu s mierou pochopenia mozu
suvisiet, rozhodne vSak neoveruju to isté.

3 Zaver

Celkovo na zaklade odpovedi riaditel'ov mdézeme konstatovat’, Ze medzi respondentami, ktori
sa zapojili do dotaznika k reportu PHV-SJL, prevladalo jeho pozitivne prijatic. Az 78 %
riaditelov povazuje informacie v reporte za uzitocné a 79 % by uvitalo eSte podrobnejSiu
informaciu o PHV-SJL — okrem kategorie aj jej intervalovy odhad. V suvislosti s tymto je
vSak vhodné pripomentt’ zaujimavé zistenia zo zahranic¢ia. McCaffrey a Hamilton (2007)
v stadii z pilotného projektu zavaddzania PHV v Pensylvénii uvadzaju vysledky dotaznika
adresované¢ho osobam poverenym administraciou reportov v jednotlivych okresoch a tiez
riaditel'om a uéitelom. Zich odpovedi vyplyva rozdiel medzi teoretickym pohl'adom
na uzitocnost’ reportov PHV a realitou. Napr. az 81 % administratorov uviedlo, Ze informacie
Vv reporte PHV pomahaju pedagégom komunikovat’ s rodi¢mi viac efektivne o progrese ich
deti. S tym istym tvrdenim ale stihlasilo len 27 % riaditel’'ov a len 10 % riaditel'ov aj potvrdilo,
ze informécie z reportu aspont mierne vyuziva v komunikacii s rodicmi. Na mozny rozpor
medzi odpoved’ami ucitelov ¢i riaditelov a realitou na Skolach upozorfuju aj Saunders
a Rudd (1999). Vo svojej stadii Saunders (2000) uvadza kl'aicové faktory, ktoré ovplyviiovali
pouzitie informacii zreportov PHV na Skoldch v Anglicku. Rozhodujica bola podpora
vedenia Skoly, ich vyuzitie zaviselo od casu, ktory bola Skola zapojena v projekte, Skoly
potrebovali pomoc s interpretaciou vysledkov. Zaujem o PHV bol vyssi, ak jej vysledky
stavali skolu do lepsieho svetla ako vysledky zédvere¢nych testov.

Len 23 % riaditelov zo 694 vyuZilo moznost vyjadrit’ svoj ndzor na report PHV-SJL.
V porovnani s navratnost'ou uvedenou v $tudii z Pensylvanie (McCaffrey & Hamilton, 2007)
a Anglicka (Fitz-Gibbon, 1997), kde bola v pripade riaditel'ov strednych $kol 58 % a 43 %, je
nizSia. Je to pochopitelné, ak si uvedomime, Zze pred zaslanim reportu zéasadnejsia
komunikacia so Skolami neprebiehala a drviva vicSina §kol sa o reporte PHV dozvedela, az
ked” ho dostala. Nizka ndvratnost’ moze tieZ byt’ spésobend mnozstvom povinnosti riaditel'ov
a pedagogov. Ak ma byt Usilie spojené s vypoctom PHV efektivne, bude nevyhnutné hl'adat’
prostriedky, ako zvysit informovanost’ riaditel'ov a ucitelov a zapojit’ ich to tohto procesu.
Komunikécia so $kolami je totiz pri prijati PHV zasadna (Fitz-Gibbon, 1997).

Ucitelia ocenili vznik nového indikatora, ktor¢ho ambiciou je odhadnut’ PHV-SJL Skoly
na zaklade progresu jej ziakov v predmete SJL od nastupu do Skoly po jej ukoncenie. Hoci
idea PHV je jednoduché a logicka, jej realizacia nie. Samotny vypocet PHV nie je dostatocne
spolahlivy na to, aby sa na zaklade neho stanovovali vazne opatrenia (Ballou, 2002). V tejto
forme — zahrnujicej len kategérie PHV — moze report $kolam poskytnat upresiiujiucu
informaciu k jej vysledkom v testoch EC MS zo SJL. NaSou snahou bolo, aby reporty
pomohli §kolam pri autoevelvacii a ak navrhnuty novy indikator bol uzito¢ny pre Skoly, usilie
spojené s vypoctom PHV stoji za to.
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