EDUKACNI STRATEGIE ZAKU Z RAD IMIGRANTU
THE EDUCATION STRATEGIES OF IMMIGRANT CHILDREN
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Abstrakt: Pfispévek se vénuje problematice edukace imigrantl u nds a ve svété. Shrnuje dosavadni
dil¢i poznatky v oblasti vyzkumu tohoto tématu. Dale se vénuje vzdélavani imigrantd v zahranici a
pfikladdm ze zahranicnich Skol (jaké jsou podminky v dané zemi, jaké pomUicky mohou vyucujici
vyuZivat, atd.). V neposledni fadé je v pFispévku reflektovana dosavadni situace v Ceské republice.
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Abstract: The target of this paper deals the questions about the education of immigrants. The paper
summarises actual knowledge about the research of this theme. Further the paper deals about the
education of immigrations in other countries (the conditions of education of immigrations, the
special possibilities made for the teachers who cares about the immigrants, ...). Last but not least we
reflect in the paper the situation in the Czech Republic.
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1 UvoD

Rada bych zamérila v tomto textu svoji pozornost na edukaci zakd z fad cizincU a zejména uprchlikd.
Jako vystudovany pedagog vidim palcivé problémy v edukaci déti z fad uprchlikd. Pravé integrace
déti do Skol a nasledna péce vyuclujicich, komunikace s rodici a stres, ktery museji déti zazivat pfi
vstupu do skolského zafizeni, je podle mého nazoru nevyreSenou otazkou ceského Skolstvi. Déti
z fad uprchlikd vstupuji do skoly velmi ¢asto poznamenany predchozimi zkusenostmi, jako jsou
nedobrovolny odchod ze zemé pivoduy, i jiné neprijemné zazitky z valky, chudoby a Utlaku. Déti
pocituji nejistotu v novém prostredi.

Rodina pfichazi do Ceské republiky a je na ni pohliZzeno jako na rodinu uprchlickou. Stava se jednim
z mnoha pfipadd zadateld o udéleni mezinarodni ochrany a rovnéz je z ni pouze Cislo ve statistikach.
V pobytovém stredisku se prokazuje nejen jménem, ale predevsim pridélenym identifikacnim
Cislem. Dité se ocita v novém, pro néj neznamém prostiedi, je ubytovano spolecné s lidmi, jez
spoluje jenom zadost o mezinarodni ochranu a nastupuje do neznamého prostredi zakladni skoly.

Prvotni forma integrace a vibec styku s ceskou verejnosti nastdva v momenté, kdy nastupuje
suprchlické dité" do $koly. Zakladni $kolni dochazka je v Ceské republice povinnd a nezadatelné
pravo na ni maji i tyto déti. Poznamenejme také, ze pobytova strediska jsou casto v mistech, kde
zakladni Skola chybi nebo je zde zfizen pouze prvni stupen. Ditéti pak jesté pribyva nutnost dojizdét
do jiného mésta.

Legislativa tykajici se vzdélavani cizincd na cizince moc nemysli. Mdzeme konstatovat, ze dité, které
zakladni Skolu s ohledem na nizky vék navstévovat nemusi, se naléza ve snadnéjsi situaci. Toto dité

ma Sanci na umisténi v materské skole, kde se mdze snadnéji adaptovat a integrovat. Pokud se
nepodati dité umistit ve véku tii let, nastupuje do materské Skoly alespon jeden rok pred nastupem
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na zakladni Skolu. | jeden rok je v Zivoté ditéte velmi dilezity a za tento rok si zvykne jak na rezim
zarizeni, tak i na spolecnost ¢eskych déti, na mozné kulturni odlisnosti a zvyky. V neposledni radé si
procvicuje a zvysuje znalost ceského jazyka.

Dité 8kolou povinné, které pfijde do Ceské republiky, ma v podstaté jen velmi zanedbatelnou
moznost, jak se na tuto dochdzku pfipravit. Jednou z moznosti je, ze zacne navstévovat kurzy
Ceského jazyka v misté svého bydlisté, coz ale ¢asto neni mozné. Dalsi variantou, jak pfipravit zaka z
fad uprchlikd na Skolni vyuku, je tzv. ptipravny stupen, ¢i pfipravna tfida (ten je vsak ze zakona pro
déti, které se chystaji teprve do prvni tfidy). Jedna se o tfidy, ve kterych je dité pfipravovano
predevsim z hlediska jazykové vybavenosti. Jde zde hlavné o zvySovani jeho jazykovych dovednosti,
o navysovani slovni zasoby a orientaci v ceském jazyce i kulture.

Pokud dité nema moznost nastoupit do kurzu ceského jazyka Ci navstévovat pripravny stupen, je po
predchozi domluvé s feditelem/-kou Skoly zafazeno do tfidy. Ve vétsiné pfipadi je dité zafazeno do
nizSiho ro¢niku, nez do kterého patfi v zemi pivodu. Neni to nezbytné z toho divodu, Ze je pozadu
s probiranym ucivem, ale pravé proto, Ze nedostatecné ovlada Cesky jazyk. Adaptace ditéte ve skolni
tridé je znacné ztizena z dlvodu jazykové bariéry, ale samoziejmé také casto kvOli bariéram
kulturnim. Déti pak trpi klasickymi pfiznaky stresu, jako jsou psychosomatické obtize, nocni
pomocovani a nechut ke Skolni dochazce. Pro tyto déti predstavuje vstup do ceské Skoly ,verbalni
Sok". Je nutné zdUraznit, ze Skoly ¢asto neznaji své kompetence v pfijimani zakd odliSné narodnosti,
a tak nastava jesté nezbytny proces vysvétlovani terminu ,spadova oblast" nebo ,Skola pro cizince".
Vedeni skol nechce, aby na jejich institut bylo pohlizeno jako na ,uprchlickou Skolu". Socialni
pracovnici, jejichz cilovou skupinou jsou pravé cizinci, se s podobnymi komplikacemi setkavaji velice
Casto predevsim na zacatku skolniho roku.

Skolni dochazkou této specifické skupiny se v praxi zabyvaji Odbory $kolstvi krajskych Ufadd, které
by podle Skolského zakona (561/2004 Sb.) mély zajistit zakdm ve spolupraci se zfizovatelem skoly:

a) bezplatnou pripravu k jejich zaclenéni do zakladniho vzdélavani zahrnujici vyuku ceského jazyka
prizpUsobenou potfebam téchto zakg,

b) podle moznosti ve spolupraci se zemémi pivodu zadka podporu vyuky materského jazyka a kultury
zemé jeho pUvodu, ktera bude koordinovana s béznou vyukou v zékladni Skole.

Je v3ak otazkou, jak se vySe uvedené opravdu uplatfiuje v praxi.

Pocty déti, jejich uroven, jejich jazykova pfipravenost, jejich snaha se vzdélavat atd., to vse je velmi
rOznorodé a proménlivé, jako je proménliva situace ve svété. Je proto nutné umét flexibilné reagovat
na podnéty, které tyto nedostatky vyvolavaji.

2 TEORETICKA VYCHODISKA VZDELAVANI CIZINCU

Teoreticka vychodiska vyzkumnych studii zamérenych na cizince vychazi predevsim z humanitnch
véd: interkulturni psychologie a etnopedagogika.

a) Interkulturni psychologie: ,popisuje a srovnava vlastnosti a procesy lidské psychiky v zavislosti na
kulturnich faktorech zalozenych v odliSnostech etnik, narodd, rasovych, ndbozenskych ¢i jazykovych
skupin." (Pricha, J., 2004, s. 18).
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b) Etnopedagogika: ,zabyva se zkoumanim etnickych (kulturnich) faktord, jez pUsobi v edukacnich
procesech probihajicich ve skolnim, rodinném a jiném prostredi." (Pricha, J., 2002, s. 86)

Tyto dva obory by se daly v ¢eském prostredi oznadit jako nové a vyzkum v této oblasti jako rany.
Osobnosti ¢eské pedagogické védy, kterd témto tématdm vénuje nebyvalou pozornost, je prof.
PhDr. Jan Pricha, DrSc. Ve svété je situace ponékud odliSna. Vzhledem k tomu, ze v anglosaskych
zemich je migrace obecné jevem dlouhodobym, jsou i témata interkulturni psychologie a
W. Berryho, jehoz vyzkumy na tomto poli jsou nejznaméjsi. Interkulturni psychologie je predurcena
k tomu, aby byla napomocna pfi feSeni nékterych naléhavych problémd lidského souziti a
kooperace. Poznatky z tohoto oboru Cerpaji lékafi, ekonomové, pravnici, managefi, politici a jini.
Etnopedagogika ma své nazastupitelné misto mezi pedagogickymi védami a to nejen z ddvodu
narUstajici globalizace svéta, tak i z nutnosti stretavani odliSnych nabozenstvi a kultur.

Problematické okolnosti souziti narodd, rasovych skupin a rozmanitych etnik motivuji k ziskavani
dat, kterd jsou specifikovana proménymi jako narod, rasa, etnikum a rozdily mezi nimi. Védci jsou
schopni k této problematice podavat hodnovérnéjsi vysledky, kterymi se mohou ostatni odbornici
ridit. V dosledku této situace se v poslednich letech hojné rozvijely vyzkumy, které rozsirovaly
praktické poznatky o rychle se ménicim svété kolem nas. Pri dodrzovani urcitych ,interkulturnich
pravidel*, ktera vyzkumy potvrzuji, by nemuselo ve svété obchodu a politiky dochazet k tolika
tragickym nedorozuménim.

Z dil¢ich zavérd vyzkumi lIze usuzovat, Zze poznatky tykajici se imigrant0 a jejich vzdélavani jsou
v zahranici rozsahlé. Vzdélavani imigrantd predstavuje dnes v mnoha zemich nelehky prakticky Ukol.
Ve vyspélych zemich svéta (USA, Evropa) se casto setkavame s totoznymi obtizemi. Déti z rodin
imigrant0 z0stavaji v probirané latce pozadu oproti zakim majority, ¢asto dosahuji horsich vysledkd
a jak vyzkumy potvrzuiji, tito zaci dospivaji k nizSim Urovnim vzdélani a profesni kvalifikace.

Tyto skutecnosti dokladaji vyzkumy napfiklad z multietnického Holandska (Kalmijn, M.; Kraaykamp,
G., 2003). Setfeni, kterého se zUcastnilo vice jak 10 0oo stfedoskoldkd z rodin imigrantd, ovéfuje
skutecnost, ze tito studenti maji trojnasobné vyssi podil na nedokonceném studiu a tudiz z0stavaji
bez jakékoli kvalifikace ve srovnani s majoritou. Vysledky tohoto a jinych podobnych vyzkumd jsou
vysvétlovany predevsim rozdily, které vznikaji uz v rodinné vychové (odliSny hodnotovy systém) a
také odliSnymi postoji ke skolnimu vzdélavani.

Déle je ale mozné nalézt studie, které potvrzuji opak vyse uvedenych vysledkd. Vyzkumy v USA
naopak deklaruji, ze asijské déti dosahuji ve srovnani s détmi z jinych etnik mnohem lepsich vysledkd
(Bankston, C. A.; Zhon, M., 2002). Vzdélanostni vykonnost Asiat0 je vysoka, ale sebehodnoceni je
nizké (narozdil od Afroamerican0). Je zde predkladano jediné logické vysvétleni: adolescenti z rodin
imigrantd Asiatl se snazi byt ve vzdélavani vykonnéjsi, nebot pocituji vétsi psychologickou nejistotu
nez jiné etnické skupiny.

V nasem prostredi se interkulturnim vyzkumdm zamérenym na cizince vénuji odbornici malo.
Nastald situace je v souasném stavu zejména proto, ze problematika migrace je v Ceské republice
celkem novym fenoménem. Drive jsme byli zemi, odkud lidé utikali, nyni jsme statem, ktery
migranty pfijima. V obdobi socialismu nebyly interkulturni rozdily ve spolecnosti vitanym
predmétem védeckého badani. | kdyz jsme tranzitni nebo cilovou zemi pro mnoho lidi uz skoro 20
let, tak i pres tuto skutecnost nejsou aktivity na poli vyzkumném néjak zavratné. Je to
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pravdépodobné proto, Ze v Ceské republice nejsou zatim pevné konstituovany zakladni pilite, jakymi
by mohla byt pravé vyse zminéna interkulturni psychologie nebo etnopedagogika.

Na druhé strané u nas vznikaji hojné prace s tematikou multikulturni vychovy, narodnostnich
mensin, aj., které se migrantd dotykaji spiSe jen okrajové. Provadéné vyzkumy se nejcastéji zabyvaji
postoji Cechd k imigrantdm nebo narodnostnim mensinam (témto vyzkumdm se vénuje agentura
STEM, Sociologicky Ustav AV aj.). V Brné existuje Centrum vyzkumu vyvoje osobnosti a etnicity,
které se ve své dCinnosti dotyka i nékterych aspektd interkulturni psychologie. Déle je na
Pedagogické fakulté Masarykovy university v Brné Kabinet multikulturni vychovy, ale toto
pracovisté se zabyva predevsim vzdélavacimi programy pro romskou narodnostni mensinu.

V Ceské republice existuje mnoho neziskovych organizaci, které se migrantdm vénuiji. Tyto subjekty
vyjimecné vyvijeji také i vyzkumnou ¢innost. Za vSechny mizeme uvést obcanské sdruzeni Meta, jez
ma za cil podporovat osobni rozvoj mladych migrantd, a to predevsim v oblasti vzdélavani, které je
jednou z podminek Uspésného zaclenovani se do spolecnosti. Tento subjekt proved| v roce 2007
prizkum tykajici se bariér a potfeb mladych migrantd v jejich pfistupu ke vzdélani.

Jak bylo jiz vyse naznaceno, mnoho vyzkum{ se vénuje migrantdm obecné, at uz se jedna
o pracovni, ekonomické migranty Ci zahranicni studenty. Vyzkumy, které by se soustredily zejména
na cilovou skupinu uprchlikd, jsou mizivé ba pfimo nedostatené. V zahranicni literature se
s vyzkumnym tématem uprchlictvi setkdvame zfidka (tematikou uprchlictvi se zabyva zejména
Journal of refugee sutdies, ktery vydava Oxford University Press; vyzkumy tykajici se vzdélavani
uprchlikld se zde vSak nevyskytuji skoro vibec), v domaci produkci mame k dispozici pouze
statistické rocenky. Instituce, ktera se vénuje tomuto tématu i na poli vyzkumném je UNHCR (Crisp,
J., 2008).

Vzdélavani cizincd organizuje predevsim Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy. Pfi tomto
ministerstvu existuje i poradni organ Pracovni skupina pro multikulturalitu a vzdélavani cizincd,
ktera je slozena z fad odbornikd vlddniho i nevladniho sektoru. Aby vsechny statni instituce
dodrzovaly vladni Koncepci integrace cizincd, nechalo si toto ministerstvo vypracovat zpravu od
Ceské skolni inspekce, ktera se zabyvala rovnymi pfilezitostmi vzdélavani cizincd v CR.

Jediné Setreni, ktera vénuje pozornost cizincdm ve Skolach proved| v roce 2004 tym Jasmin Muhic.
Na péti zakladnich skolach a na gymnaziu v Lounech zjistovali, jaké jsou nazory ceskych zakd na
jejich spoluzaky z ciziny, nazory déti cizincd samotnych na jejich zivot v Ceské republice a nazory
pedagogl na zkuSenost s témito détmi v jejich tfidach. Empiricka sonda Svarcové a Marese
provedend v roce 2006 méla za Ukol zjistit nazory vietnamskych rodi¢d na vzdélavani jejich déti
v Ceskych Skolach. V tomto vyzkumu byly identifikovany urcité faktory zakotvené v interkulturni
komunikaci. MGzeme jmenovat napfiklad: nevhodnost ostré argumentace, projevovani emoci pfi
presvédcovani, vyznam Usmévu jako vyrazu nejistoty, atd. (Svarcova, E., Mare3, J., 2006).

3 PROBLEM INTEGRACE: PRAKTICKE VYCHODISKO

S narUstajici migraci jsou staty nuceny reagovat na zmény etnického slozeni obyvatelstva
odpovidajicimi vladnimi programy. Modely imigracni a narodnostné mensinové politiky cilovych
zemi sdili shodny cil — zabranéni etnickym konfliktdm a destabilizaci zemé. Lisi se svymi pristupy
k etnickym mensindm a jejich vztahu s majoritni spolecnosti ¢i integraénimi postupy. Rozmanitost
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program0 je dana odlisnou historickou zkusenosti s imigraci, rozdilnym ptistupem k pdvodnim
domorodym obyvatelOm (napf.: USA, Australie, Kanada).

Vzhledem k tomu, Ze zZijeme v globalizovaném svété, je nutné i oblast vzdélavani propojit
s hospodarstvim a politikou dané zemé. Vsechny tyto systémy museji pracovat v urcité souhfre.
Kazda zemé svéta ma vlastni strategii, jak s cizinci/-imigranty, uprchliky pracovat a jakym zpUsobem
jim pomahat. Nelze opomenout fakt, Ze imigracni a narodnostné mensinové politiky se ve vétsiné
statd vyviji a nezdstavaji konstantnimi. P. BarSa (2003) déli integracni a narodnostné mensinové
politiky takto:

1.koncept asimilace: naprosté zaclenéni minority do majoritni spolecnosti statu (teorie tzv.,melting
pot" v USA, kdy se z heterogenni spolecnosti stava spolecnost homogenni)

2.diferenciovana inkorporace: minimalizace styku mezi etnickymi skupinami (Némecko v 70. letech,
imigrace zejména tureckych pristéhovalcd zde byla vnimana jako docasny stav)

3.multikulturalismus: uznava legitimitu kulturni a socialni rdznorodosti etnickych minorit. Stat
aktivné vstupuje do integracniho procesu (Kanada, Holandsko)

Z vySe uvedeného vyplyva, ze integrace mize mit mnoho forem a variovat v nékolika podobach.
V posledni dobé se vsak ¢im dal vic setkdvame s prekryvanim termind integrace a multikulturalismu,
resp. multikulturalismus predstavuje v souCasné dobé idealni model integrace. Bohuzel v3ak ani
podle samotného autora nelze hovofit o multikulturalismu v Ceské republice.

A zde se dostavame k dalSimu stézejnimu predpokladu disertacni prace. VSeobecné je znama
premisa, ze ,imigranti vétsSinou uplatnuji pri své adaptaci v hostitelské zemi strategii integrace,
kdezto pfislusnici dominantni populace v hostitelské zemi preferuji u imigrant0 strategii asimilace."
(Pricha, 2004). Provedené vyzkumy naznacuji, ze existuje signifikantni vztah mezi stupriem etnické
identity imigrant0 a psychologickou tisni. Tim je mysleno, Ze ¢im vic trvaji imigranti na své etnické
identité (jsou hrdi na své etnikum, hrdost na vlastni jazyk, vazba na komunitu atd.), tim spi$ u nich
dochazi k pocitu psychologické tisné v obklopujici kultufe majority.

Pokud chceme hovofit o integraci, musime se zminit o nadfazeném pojmu — adaptace. Adaptaci
imigrantd rozumime pfizpGsobovani se prislusnikd jedné skupiny k jiné nebo skupin navzajem.
Existuje nékolik strategii adaptace. Pro nase Uclely bude asi nejsrozumitelnéjsi déleni podle
J. W. Berryho (1997):

Integrace — imigranti uznavaji, ze pfijeti a poznani hostitelské kultury je dlezité, avSak soucasné si
chtéji udrzet svoji vlastni kulturu.

Asimilace — imigranti usiluji o co nejvétsi splynuti s obyvatelstvem hostitelské zemé. Svoji kulturu
nepovazuji za ddlezitou.

Separace —imigranti nejsou v kontaktu s hostitelskou kulturou, jsou v separaci.

Marginalizace — imigranti neciti potfebu kontaktu s dominantni kulturou, jsou v izolaci.

Posledni vyzkumy vefejného minéni naznacuji (Centrum pro vyzkum verejného minéni Sociologicky
Ustav AV CR, 2009), Ze v Ceské republice panuje presné takova nalada, jak je popsano v Prichové
definici. Vétsina respondentd vyzkumnych studii je toho minéni, Ze by se cizinci méli co nejvice
prizpUsobit nasim zvyklostem. Cesi si také mysli, Ze nejsnazsi zpUsob, jakym se Ize zbavit nalepky
cizinec je: byt schopen domluvit se ¢esky a pracovat v Ceské republice. Nékteré studie tvrdi, Ze
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rasové predsudky vznikaji uz u déti predskolniho véku. Zahranicni vyzkumy dokladaji, Ze predsudky
u déti jsou vyznamné ovliviiovany sociokulturnim prostfedim v némz ziji. Obecné lIze tvrdit, ze
rasové predsudky se Castéji vyskytuji u déti, které vyrUstaji v prostiedi s nizkym socioekonomickym
statusem. Dokonce bylo zjisténo, ze Sirsi sociokulturni kontext ma silnéjsi vliv na Zaky nez
multikulturni edukacni programy (Gutman, D.B., Hickson, F., 1996). Osobni zkusenost a vliv
prostfedi jsou tedy nepopiratelnymi faktory, které mohou situaci ovlivnit zasadnéji nez

~multikulturni teorie pred tabuli*.

S procesem integrace je samoziejmé Uzce spjata i skolni dochazka déti a mladeze z fad uprchlikd.
Uprchlikdm je integrace do Skolniho prostfedi a potazmo adaptace v novych Zzivotnich situacich
znesnadnovana predevsim tremi aspekty, které jsou rzného charakteru:

Institucionalni: Skoly nejsou pfipraveny na vzdélavani zakd z fad uprchlikd, vyucujici neovladaji
interkulturni  kompetence, ,multikulturni gramotnost® spoluzakd je miziva, systém Zzadosti
o mezinarodni ochranu je rigidni, Zaci se ¢asto v pribéhu Skolniho roku stéhuji mezi zafizenimi
suz.*

Externi: predsudky, stereotypy majoritni populace.

Interni: zaci z fad uprchlikd vyrdstaji v jiném sociokulturnim prostiedi nez zaci z majority, maji
odlisné hodnoty, zvyky a tradice, velkou bariéru pro né znamena neznalost jazyka, ve kterém vyuka
probihd. Zaci velice &asto prosli naroénymi Zivotnimi situacemi a vyrovnavaji se s tzv.
posttraumatickym stresem, akulturacnim stresem a jinymi zatéZovymi momenty.

Existuje spousta klicovych momentd, se kterymi se museji vyrovnavat jak uprchlici pfi svém vstupu
do vzdélavaciho systému Ceské republiky, tak i majorita, kterd s nimi bude &m dal tim Castéji
v kontaktu.

4 ZAVEREM: MULTIETNICKA A MULTIKULTURNI REALITA

Zemé je velice pestra a bohata planeta, k jeji variabilité prispiva i rdznorodost lidi, ktefi ji obyvaji. Na
celém svété dnes zije asi 6,7 miliard lidi. VSichni tito lidé ale nejsou stejni, jedni maji odliSnou barvu
pleti, jini mluvi cizim jazykem, dalsi vyznavaji netradicni nabozenstvi. Tato bohatd variabilita svéta
se nazyva terminem ,multietnicka realita“ a ,multikulturni realita" (Prdcha, 2001).

Zjistit presny pocet etnickych skupin na svété je skoro nemozné. Napfiklad Indiani, ktefi jsou obecné
povazovani za jedno etnikum, predstavuji stovky rdznych etnickych skupin, které se od sebe lisi
jazykem, kulturou i ndboZenstvim. L. Satava uvadi, Ze jen v Evropé existuje zhruba 72 pdvodnich
etnik. Do tohoto poctu neni zahrnuta evropska cast byvalého Sovétského svazu a mimoevropsti
pristéhovalci. Jsou zde zastoupeny nékolikamilionové narody — napf. Némci 8o miliongd, ale
i populace, jez Citaji pouze stovky tisic — napf. Islandané (300 ooo obyvatel). Pokud by bylo kritériem
¢lenéni jazykové hledisko, pak bychom mohli tvrdit, Ze etnik je na svété stejné jako jazykd — a to
zhruba 3 000 az 7 0oo (pravé tolik jazykd je jazykovédci uznavano jako samostatnych).

Z tohoto hlediska je zfejmé, ze plasticka realita soucasného svéta, kdy se lidé nachazeji v neustalém
pohybu (migraci), se jevi jako nelehka. Odhadnout presné potreby rdznych etnik, narodd
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stavéni pravé ulitelé, ktefi se maji ve Skolach vénovat zakdm pochazejicim z rdznych kulturnich
prostredi. Vzdélani m0ze pro tyto zaky a jejich rodice znamenat néco jiného, nez jsme zvykli. Situace
pedagogy je o to slozitéjsi, ze se musi Casto vénovat imigrantdm nebo uprchlikd, ktefi se v nové
situaci citi velice nejisté a zaroven silné vnimaji stres z neznalosti jazyka vyuky a dalSich zdrojd
(zvyky, hodnoty, kultura, nabozenstvi).

Vyucujici si mohou vzit pfiklad z nékterych zemi, kde se vzdélavaci politika Uspésté potyka s imigraci
cizincl. V Lucembursku maji tzv. asistenty pro déti imigrantd, ktefi zakdm pomahaji zvladat cizi fec
a indiviualné se jim vénuji pfi vyuce. U nas zname profesi asistent pedagoga, jehoz naplni prace je
pomahat détem se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami. Tito asistenti vSak nejcastéji pomahaji
détem romskeého etnika a postizenym. Asistence ditéti-cizinci neni u nas dosud zavedena v praxi. Ve
Francii probiha vyuka co nejdfive v jazyce majority. V Némecku je béZzny model oddélené vyuky,
nebot bylo béZzné, Ze se v némecké tfidé objevilo az 20% imigrantd. Ve Skandinavii je obecné
zvykem, Ze jazyk hostitelské zemé je doucovan soubézné s vyukou v rodném jazyce (pokud to
podminky umoznuji).

Je znamo, Ze déti, které nemaji moznost vzdélavat se ve svém materském jazyce a prochazeji
vyukou v jazyce hostitelské zemé — tzn. v cizim jazyce, jsou v nevyhodé po strance intelektového a
emocionalniho rozvoje. Vysledky z vyzkumu PIRLS ctenarské gramotnosti deklaruji, ze déti, které
komunikuji doma s dospélymi v jazyce, ve kterém probiha vyuka ve Skole, dosahuji v testech lepsich
vysledkd nez déti, které jazykem vyuky hovofi doma jen obcas nebo vibec. Toto dokazuji i Cetné
zkuSenosti z praxe a predevsim z tohoto ddvodu je skandinavsky model vyuky cizincd bran jako vzor
pro jiné zemé. Tento model totiz zdUraznuje principy rovnosti a rovnych prilezitosti bez jakychkoli
rozdild.

Priklad ze zahranici si museji brat i cesti pedagogové, protoze v jejich tfidach se cizinci budou
objevovat stale Castéji. Podle Udaji z Eurostatu za rok 2004 Cinil pocet zakd-cizincd v ceskych
$kolach pouhé 1% (oproti tomu ve Svycarsku je to 22% ¢i v sousednim Rakousku 10%), ale jejich
pocet neustale stoupa (ve skolnim roce 2007/2008 to bylo pres 1,5%). Materské skoly navstévovalo
ve Skolnim roce 2007/2008 pres tfi tisice cizincd, z toho 1 324 z neevropskych zemi. Pfes 12 0oo
cizincO navstévovalo zakladni skolu, nejvice Vietnamcd a Ukrajincl, 231 déti z Kazachstanu a pres
300 z Mongolska. Nejen z divodu narstu cizincd v nasich podminkach, ale i z ddvodu otevrenosti a
moznosti obohaceni jsme povinni dostat povésti moderniho stfedoevropského statu a ukazat, ze
zde existuji snahy o integraci lidi, ktefi v Ceské republice nasli druhy domov.
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