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Prispévky v metodologickych sekcich (A)
SmiSeny design v pedagogickém vyzkumu

Teoretickymi vychodisky jsou pro nds dva koncepty:
koncept celoZivotniho uceni a koncept mezigenerac¢niho
uceni. ZaméFujeme se na precizaci dosavadnich vysledkd
ziskanych dotaznikovym 3Setfenim a na jejich dalsi
ovéfovani kvalitativni metodologii. Cilovou skupinou
jsou tfigeneracni rodiny. Nase vyzkumné nastroje pro
praci s rodinami jsou tyto: skupinovd a individudini
administrace testu rodinného systému (FAST), skupinovy
a individudlni rozhovor se viemi ¢leny rodiny, Casovy
snimek v3edniho a vikendového dne rodiny, ¢asovd osa
uceni v riznych fazich Zivota a zucastnéné pozorovadni
v rodinach. U¢elem téchto kombinovanych vyzkumnych
technik je ziskat detailni obraz mezigenera¢niho uceni
a jeho podminek ve sledovanych rodindch a vytvofit
analyticky pfibéh mezigenera¢niho uceni v rodiné.
Chceme ddle rozpracovat tezi o tom, ze mira kultury
sdileni (pevnost a sila vztah() ovliviiuje u¢eni v rodiné
a vice versa. Vyzkumné otazky jsou zaméfeny na obsah
a smér mezigenera¢niho uceni v rodiné, kdo v rodiné
uc¢i koho z hlediska tfi generaci, jak je toto uceni
pfijimano a za jakych podminek uceni v rodiné probihd.
Potencidl mezigenera¢niho u¢eni v rodiné tzce souvisi
s charakteristikami rodiny, jako je komunikace v rodiné,
jeji atmosféra a sdileni v rodiné. Tyto charakteristiky
rodiny spolu silné koreluji. Cim vyrazngjsi je proutici
kultura rodiny, tim lepsi jsou pro u¢eni v rodiné vytvoreny
podminky.

Autofi reflektuji vysledky vlastniho kvantitativniho
vyzkumu z oblasti environmentalni vychovy a jejiho
vztahu k pé¢i o zdravi a zamysleji se nad validitou
nékterych poloZek pouZitého vyzkumného ndstroje.
Z textu pfispévku vyplyvd, Ze pfipadné vyuziti metod
kvalitativniho  vyzkumu mohlo pfinést kvalitngjsi
vysledky pro pregnantngjsi vymezeni teorie, ze které
jsou odvozovény vyzkumné hypotézy. Jednd se o urcité
prehodnoceni nékterych vlastnich postupl, zejména
pfi konstrukci proménnych. Pfispévek ukazuje, Zze
hlubsi pilotni analyza, kterd vyuzivd nékteré metody
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kvalitativniho vyzkumu, muizZe odhalit vyzkumnikem
nepedpoklddané varianty proménnych, jez mohou byt
zésadni pro Feseni vyzkumnych otazek. V tomto pfipadé
se nejedna o zvazovani rovnocenné komplementarity
kvalitativnich a kvantitativnich vyzkumnych postupt pro
Geely vyse zminéného vyzkumu, ale pouze o zvazovani
vhodnosti aplikovat nékteré metody kvalitativniho
vyzkumu pro ucely vyzkumu kvantitativniho.

Obsah prispévku je zaméfen na teoretické pfistupy
v pojetich a modelech analyzy profesi (job analysis,
work analysis) ve vztahu k aspektdm a komponentam
profese. Ve vazbach na pracovni motivaci, vykonnost
a uspénost v profesi jsou diskutovana teoreticka
vychodiska konstruktu pracovnispokojenost, kteraje blize
specifikovana ve dvou vychozich oblastech intrinsicke
a extrinsické. Se zamé&tenim na utitelskou profesi jsou
dale predstaveny metodologické pfistupy k tvorbé
profesiogramu. Moznosti vyuziti smiené vyzkumné
strategie v profesiografickych studiich jsou prezentovany
jak v arovni metodologické, tak ve vybranych aspektech
realizovaného empirického vyzkumu, jehoZ problémem
byla reflexe pracovni spokojenosti ucitelli Ceskych
zakladnich skol. Kvantitativni ¢ast studie reprezentuiji
specifické cile a diskutované vysledky dotaznikového
Zetfeni, v rdmci kterého byla modifikovdna a testovdna
technika MSQ-Minnesota Satisfaction Scale (E. D. Weiss,
R. V. Daawis, G. W. England, L. H. Loofquist).

Prispévek  prezentuje opodstatnénost  kvalitativni
interpretace vyzkumnych dat sesbiranych pro ucely
kvantitativniho vyzkumu v tomto pfipadé v oblasti
interakce ucitel~zdk na primarni 3kole. Upozoriuje na
moznost zkresleni ¢ nevhodného zobecnéni vysledkd
vyzkumu pfi absenci kvalitativnich prvkld  (jevi)
zachycenych pfi sbéru kvantitativnich vyzkumnych dat.
Predvyzkum, pro jehoZ ucely bylo pouzito kvantitativni
pozorovaci techniky typologicko-interakéni vyzkumné
techniky (=TIVT) Jifiho Pelikana, poukdzal na problem
mj. nedostate¢né plnych vyzkumnych dat. Tato data
vykresluji komplexni obraz stévajici situace interakce
utitel-zak na primdrni 3kole, aviak pro jejich objektivni
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a hlub3i interpretaci se jako efektivni ukazuje dopinéni
poznatkd kvalitativnim popisem vznikiym na podkladé
nefizeného pozorovani. Prostfednictvim pfispévku
budou predstaveny finalni vysledky disertacni prace,
jejichz interpretace bude vystupem kombinace dvou
kvantitativnich technik, tedy jiz zmifdované TIVT
a Bellackovy interak¢ni analyzy, doplnénym o jejich
kvalitativni sou¢ast (viz vyse).

Prispévek prezentuje koncept komunitniho vzdélavani
prizmatem integrované vyzkumné strategie. Integrovand
vyzkumnd strategie je zde chdpdna v kontextu
psychologického paradigmatu, ktery je aplikovan na
proces pozndvani a vytvafi triadu prozivani — védéni -
jednani. Toto inspirativni pojeti sociainé védniho
vyzkumu proklamuje ve své praci doc. Lou¢kova. Autorka
ptispévku navrhuje vyzkumny metodologicky design,
ktery vychdzi z uvedené filosofie a zahrnuje integrovanou
vyzkumnou strategii ve smyslu kombinace kvalitativniho
a kvantitativniho vyzkumu na Grovni metod. Orientuje se
na psychosémantické metody a techniky vyzkumu. Snazi
se propojit mentdini reprezentace respondentl s jejich
socialnimi reprezentacemi a ziskat tak komplexni pohled
na zkoumanou problematiku s o¢ekdvanym synergickym
efektem. Mentdlni reprezentace probandd umoZiiuje
zjistit Osgoodova metoda sémantického diferencidlu,
socidlni reprezentace respondentd Ize rozpoznat pomoci
Moscoviciho metody teorie socialni reprezentace.
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Evaluace a autoevaluace

V prispévku teoreticko-metodologické povahy bude
pfedstaven systém 30 evalua¢nich ndstroju, které jsou
aktudiné 3koldm nabizeny ndrodnim projektem Cesta
ke kvalité jako pomoc pfi realizaci vlastniho hodnoceni
koly. Jednd se napft. o dotazniky pro zdky, ucitele, ankety
pro rodice, hospita¢ni protokoly, posuzovaci formulére,
metodiku vedeni skupinového rozhovoru s absolventy,
metodiku fizenych diskusi mezi utiteli, komplexninastroje
zaméfené na hodnoceni prdce ucitele. Vé&tdina téchto
nastrojli md potencidl vyzkumného pouziti. Pfedstavena
budou jejich metodologickd specifika — vybér poloZek
& méfenych faktorl skolou samotnou, elektronické
vypliiovdni dotazntkd s automaticky generovanou
zprévou pro skolu aj. V3echny evalua¢ni ndstroje prosly
standardizaci a budou opatteny uZivatelskym manualem.
Standardizace méla rliznou povahu podle typu dané
metody a podle ¢asovych a finan¢nich moZznosti projektu.
U kvantitativnich nastroji byly ziskdny normy ze 3kol,
které béhem jednoho roku (v obdobi let 2009 az 2011)
vyuZily elektronické vyplinéni pilotnich verzi.

Tradice hodnoceni v béznych podminkach zakladni skoly
se obvykle orientuje na dvé proménné: na vysledky
edukace a na jeji prabéh. Zkusenosti ukazuji, ze
zaméfenost na procesualni stranku dava vétsi pfileZitosti
vyzkumnikim poznat dynamiku procesti vyucovani
a uceni. Jsme svédky neustdlého zdokonalovani
metodologickych nastrojii a jako v dalsich oblastech
pedagogického vyzkumu se vyraznéji prosazuji
kvalitativni  postupy. Nicmén& také kvantitativni
metodologie pfinddi i v sou¢asné dobé zajimavéd data
a reflexe vyucovdni. Pfikladem je celosvétové roziitena
metoda N. A. Flanderse, zndmd jako FIAS 1970 (Flanders
Analysys Interaction System). Jejim principem je popis
pedagogické interakce pohiedem pfedem stanovenych
¢innostnich kategorii, tak jak se méni v pribéhu vyuky.
Nase sdéleni popisuje vyzkumny dosah upravené
metody FIAS, a to ve tfech obsahovych celcich:
a) metodologicky profil upravené verze kategoridlniho
systému, b) princip specializovaného software CodeNet
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