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Abstrakt:

Spravna volba povolani je jednim z faktorii pomdhajici zdaki se specifickymi vzdélavacimi
potirebami na vstup do nezavislého zivota. Pomoci jim miize odborné pripraveny ucitel, ktery
zabezpecuje predprofesni pripravu Zakii tak, aby odpovidala podminkam na trhu prace,
zajistovala srovnatelnost vzdeélani se zemémi EU, sniZovala riziko vlivu negativnich jevii.
Zaroven je schopen zapojit do pripravy na volbu povolani Zaka i rodinu, kterd v tomto
procesu ma nezastupitelnou roli.

Skolni integrace se u nas ve vétsim méfitku rozviji s humaniza¢nimi tendencemi od roku
1989. Zakladnim vychodiskem pro pomoc jedincim se zdravotnim postizenim a jejich
zapojeni do intaktni spolec¢nosti byl ,,Narodni plan opatieni pro snizeni negativnich dasledkt
zdravotniho postizeni®, schvaleny vladou v roce 1993. Pro posun ve Skolské integraci se stala
dalsim vychodiskem tzv. Bila kniha, kterd v kap. 10. se zabyva vzdélavanim zaki se
specidlnimi pottebami, ktera také vytycila ukoly, kter¢ je tfeba v budoucnu fesit.

Mezi integrovanymi zaky se specialnimi potfebami se v poslednich letech v diametralné
odliSném poctu od poctu zaka se smyslovymi, t€lesnymi ¢i mentalnimi postizenim uvadéji
také zaci se specifickymi poruchami uceni. Specidlni potieby téchto zakt se odvijeji od
komplexu postizeni, které zaci maji a lze fici, Ze se nejedna vzdy jen o jediny typ postiZeni.
S tim souvisi 1 problémy, které znesnadiiuji proces integrace ¢i spisSe inkluze do tiidy bézné
Skoly. Jednd se zejména o emociondlni a socialni problémy zaku, které jim zptisobuji dalsi
odliSnosti od svého intaktniho okoli. Napiiklad u zaki se specifickymi poruchami uceni se
objevuje z emocionalnich problému ¢asta tizkost, souvisejici s permanentni frustraci ve skole
a v rodiné, mimo ni, ale 1 ve vlastnich socidlnich vztazich. Ta se mlize projevovat v jeho
maladaptivnim chovéani. Uzkost a frustrace mohou zplsobovat nizkou uroveii zakovy
aspirace, pusobit na jeho sebehodnoceni a sebereflexi, mize vést k negativnimu vidéni okoli,
svéta a své budoucnosti. Kocurova (2) uvadi vysledky Setfeni pomoci Rogersova testu u
dyslektickych zaki stfedniho a star§itho véku s nasledujicimi zavéry: u 10 % se nachazi
problémy v sebepojeti, ve spolecenské neptizpiisobivosti u Y divek a neptizplisobivosti
vrodiné u 1/4 divek 1 chlapcl. Snivost byla vykéazdna s vysokym skore u 12 % chlapct.
V sociometrickém Setfeni téz Kocurova (2) oznacuje zéky se specifickymi poruchami ueni
za rizikovou skupinu. Divody neobliby zaki souvisi s jejich maladaptivnim chovanim ve
skupiné, s negativnimi rysy v chovani a s jejich $kolnimi problémy.

Naplnovani specialnich potieb zakt v béznych i1 specialnich tfidach poméhaji v sou¢asné dobé
odbornici z PPP, SPC a dalSich podptrnych systému u nds, které maji v naplni prace podporu
integrace. VétSinou se tato podpora zamétfuje na diagnostikovani poruchy, a na zakladni
pomoc k odstranéni nejzavaznéjSich chyb objevujicich se v souvislosti s poruchou uceni, ale
uz v menSim mife pomahaji zadkim, rodi¢im a ucitelim v pfipravé ditéte na vstupu do
nezavislého zplsobu zivota. Uvedenou skupinu zaka vzhledem k vySe uvedenym faktorim
1ze potencialné zaradit mezi tu ¢ast mladeze, kterd je pti vstupu na trh prace pro vyse uvedené
potize znevyhodnéna. Pfistoupi-li k tomu i nerealny vybér povolani a prvni neuspéchy pii
vstupu na trh préace, lze potencidlné fadit tuto skupinu zak mezi rizikové skupiny, které jsou
vyznamné ohrozeny socialné patologickymi jevy.



K eliminaci nezadoucich jevli a netispéchu muize zejména v této dobég, kdy se s ménicimi
podminkami pracovniho trhu zvysuje nezaméstnanost a postihuje vSechny vékové kategorie,
prispét promyslena predprofesni piiprava zdka na volbu povolani. Metodicky pokyn MSMT
k Vychove k volbé povolani doporucuje ,,volbu povolani* zaclenit do vzdélavaciho programu
zédkladni Skoly podle jejich moznosti. Zejména u zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
je vhodné uplatnovat ptredprofesni pripravu zakt tak, aby pojali své budouci povolani
realisticky s pfihlédnutim ke svym moZznostem a schopnostem.

Budeme-li vychdzet z hledisek budouciho vyvoje zaméstnanosti, podminek trhu prace a ze
specifickych potieb zaka, je tfeba v jeho predprofesni piipravé se zaméfit na nasledujici
klicové kompetence, kterymi ne vZdy jsou absolventi Skol v dostate¢ném rozsahu vybaveni
pro uspésny start na trhu préce.
Mezi stézejni kompetence bychom mohli zaradit :

1. Komunikativnost a kooperativnost

Cilem vzdé¢lavani je naucit zaky:
srozumitelnému a kultivovanému vyjadifovani v Gstnim a pisemném projevu,
porozumeéni sdéleni a jeho podstaté,
umét vést dialog, formulovat otazky,
umét naslouchat druhym a reagovat odpovidajicim zptisobem,
respektovat pravidla souziti,
umeét vytvaret pozitivni klima,
aktivné a zodpovédné se podilet na skupinovych procesech,
pii spolecné praci umét pozadat v ptipad¢ potieby o pomoc a umét pomoci ostatnim.

2. Schopnost resit problémy a byt tvorivy

Cilem je naucit:

e zvladat samostatné nebo s pomoci ostatnich aktudlni Zivotni problémy a krizové
situace,

e umgét se vyrovnat s vlastnim postizenim,

e umét zit spolecné s ostatnimi.

3. Ucit se byt (schopnost sebereflexe a reflexe)

Cilem je naucit zéky:

e objevovat sebe a okolni svét,

poznat, co umim,

utvaret si dobrého minéni o sobé,

uvédomovat si své pocity,

poznat silné a slabé stranky osobnosti a moznosti jejich vyuziti ke spravné volbé

povolani,

poznat, jak nas vnimaji ostatni (napt. prostiednictvim vyroka spoluzaki o ,,ja“ apod.),

e rozvijet volni vlastnosti potiebnych v pracovnim procesu, tj. planovani cinnosti,
dokonceni c¢innosti, zvladnuti vlastnich citi a afektd, duslednost, vytrvalost,
prekonavani prekazek apod.

4. Schopnost premyslet a ucit se a poznavat

Ve vzdélavacim procesu zaujimaji predni misto ptredpoklady pro dalsi usp€sny rozvoj
zaka v pracovnim, obcanském a osobnim Zivoté.

Cilem je naucit zaka:



e (ist sporozuménim verbalni texty, umi snimi pracovat, uzivatelsky ovladat
elektronicka média,

e vest zdka k zdkladni matematické védomosti, dovednosti a navyky potiebné k osvojeni
si u¢iva odbornych pfedmétii a k feSeni praktickych ukoli denni potieby,

e vést zaka k presnosti, samostatnosti, odpoveédnosti, k pfesné interpretaci vysledkd.

Nedilnou soucasti vzdélavani jsou hodnoty a postoje zdka spojené s potfebami poznavat nové
a s potfebou aktivni zvidavosti. Dliraz je kladen na zvladani praktickych ¢innosti spojenych se
schopnosti orientace na trhu prace, vedeni zaka k realné predstavé o svém budoucim povolani,
znalosti své realné odborné i osobné kvality a k uméni konstruktivné zvazovat své moznosti
v oblasti profesni dréhy. Zaka vést k piehledu o nabidkach a moznostech pracovniho
uplatnéni v regionu a uméni vhodnym zpiisobem prezentovat vysledky své prace, ucelného
vyuzivani volného Casu, a rozvijeni zdravého stylu Zivota.

Nezastupitelnou roli v ptredprofesni ptipravé zakd na volbu povolnd ma nejen skola, ale i
rodina. To vyzaduje nejen systematické ptsobeni na zdka v oblasti volby povolani, ale i
aktivni zapojeni rodi¢li do procesu piipravy jejich déti na volbu povolani. K ptedprofesni
piipravé je tfeba pfistupovat v globalnim pohledu na zdka a jeho perspektivy uplatnéni
v praktickém zivoté. Predprofesni piipravu zatadit do vétSiny pfedmétl a zacit s ni uz pfi
vstupu na druhy stupen zakladni Skoly a provadét ji kontinudlné s akénim planem pro kazdého
zéka, ktery je vypracovan podle jeho moznosti a schopnosti a progndzy jeho vyvoje.

Na pomoc ucitellim jiZ probéhly v rdmci projektu Phare 2000 Start — Gspésny start absolventli
$kol na trh prace kurzy pro u¢itele zakladnich, stfednich a zvlastnich $kol v Usteckém a
Karlovarském kraji zamétené na volbu povolani. Na zdkladé pozitivnich ohlasii u€astnik
kurzi a Setfeni potfeb piipravy ucitele pro volbu povolani v Usteckém regionu bylo
piipraveno na PF UJEP v ramci centra celozivotniho vzdélavani tfisemestrové specializa¢ni
studium ,,garant piredprofesni pripravy zaka“. Cilem studia je odborné pfipraveny ucitel,
ktery ovladd vhodné diagnostické metody, znd vyvojové zvlaStnosti zakt zakladnich a
specialnich $kol, zejména zakd se specifickymi vzd€lavacimi potfebami, md povédomi o
odborné pomoci, zna specifické metodické postupy a prostiedky a umi je vyuZzivat pii praci se
zaky. V neposledni fad¢ umi pouzivat rizné formy prace s rodici zakd, které mohou prispivat
k vhodné volbé povolani, umi se orientovat v nabidkach jednotlivych profesi a ma piehled o
dalsich moznostech uplatnéni zaka na trhu prace.

Zaver:

Ptedprofesni ptiprava zaki na povolani je chdpana komplexné, coz zahrnuje nejen osobnostni
rozvoj zaka, ptipravu na mozné problémové situace v piipravé na povolani a pfi vstupu na trh
prace, ale ptepokladé i odborné pfipraveného ucitele.
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