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Abstrakt:

Ptispévek je vénovan problematice terminologickych nejasnosti, komplementarity
obsahli a funkénich vyznaml u kontextové blizkych pojmi, které se v Ceské
pedagogické terminologii Casto vzajemné substituuji: reflektivni vyucovani, akéni
vyzkum, ucitelsky vyzkum. Snahou autorky bylo provést komparativni analyzu
klicovych atributl, obsahti a vyznama téchto pojmi s cilem vyjasnit jejich
postaveni nejen v pedagogickych védach, ale také v profesnich doménéch, v nichz
jsou realizovany.

Abstract:

Study is focused on a problems with terminological clarification of the content
and functional meaning of terms the context of which is very close, such as
reflective teaching, action research, teacher research. The comparative analysis
is explained on the background of the key attributes, contens and importance of
the terms on pedagogical science and domains of relevant profession.

Diskuse o profesnich ¢innostech ucitele zamétenych na vyzkum a zdlirazinovani
vyznamu a piinosu vyzkumné kompetence nabyva v poslednich letech na
intenzité. Problematice ak¢éniho vyzkumu jako vyzkumu ucitelského, jeho mistu a
vyznamu v pedagogické praxi, specifik a principt realizace apod., je vSak stale
vénovan veEtsi prostor nez vyzkumné kompetenci uciteli a moznostem, jak ji
rozvijet.

V soucasné Ceské a zahrani¢ni literatufe se stale Castéji setkavame s pojmy akeni a
ucitelsky vyzkum, reflektované vyucovani. Co maji ve specifikovanych cilech a
obsazich spolecného a ¢im se naopak odlisuji? A v jakém kontextu vyzkumnych
pristupli o nich mame uvazovat? Pokusme se terminologicky vyjasnit obsahy
téchto pojmill na vybranych pfistupech.



V oblasti pedagogického vyzkumu se tradicné rozliSuji dva typy vyzkumu: tzv.
zakladni (teoreticky, tradicni) vyzkum (traditional/basic/fundamental research) a
tzv. aplikovany vyzkum (applied research) (srov. PRUCHA 1990; WALTEROVA
1995; GARCIA-SELLERS, JACOBS, MISTRY, KAPUSCIK, RUTSCH 1998).

Zatimco ulohou zakladniho teoretického vyzkumu je explanace kli¢ovych
problémti vytyCenych pedagogickou teorii, aplikovany vyzkum se snazi feSit
konkrétni problémy praxe vyuzivanim vyzkumnych poznatkli. Prestoze velka
vétsina ucitell a dalSich aktéri vychovné a vzdélavaci praxe by spiSe uvitala
vyzkumy aplikované, nasla by se jest¢ stadle fada védeckych odbornikli
zastavajicich nazor, ze problémy k védeckému zkoumani nediktuje odbornikiim
v pedagogické védé pedagogicka  praxe (srov. PRUCHA 1990, 1992;
WALTEROVA 1995). Vysledkem pak jsou kritické hlasy poukazujici na problém
odtrzeni pedagogického vyzkumu od praxe, ktery ,,je doprovazen existenci dvou
oddélenych komunit, s odlisnou kulturou, vcetné jazyka, mezi nimiz nedochadzi
k odbornému dialogu. V realité skoly jsou vyzkumnici nezridka povaZovani spise
za kritiky a vykonavatele kontrolni a hodnotici ¢innosti. Vysledky jejich prdce, ac¢
sebedokonalejsi a intelektudlné brilantni, mohou byt pro praktika prazdné,

abstrakini, obecné, na vlastni pedagogickou cinnost majici maly viiv*"
(WALTEROVA 1995: 1).

Jako ptiklad aplikovaného vyzkumu byva uvadén také vyzkum akcni (action
research), 1 kdyz jeho vymezeni vzhledem k vyzkumu aplikovanému neni zcela
jasné. Pokusme se nejprve analyzovat definice a premisy akéniho vyzkumu.

Akcni vyzkum (action research) (pfekladan také jako vyzkum chovani ¢i jednani)
definoval v poloving minulého stoleti socialni psycholog Kurt Lewin'. Snazil se
poukizat na prakticky vyznam védy a védeckého vyzkumu umoziujiciho
realizovat smysluplné zmény v socidlni realit¢ a dlouhodob¢ kontrolovat jejich
pusobeni. Podle K. Lewina je akéni vyzkum ,, srovnavacim vyzkumem podminek
a ucinkit ruznych forem socialniho jednani a také vyzkumem vedoucimu
k socialnimu jednani. Vyzkum, ktery neprindsi nic jiného nez védecké publikace,
nestaci. To vsak v zZadném pripadé neznamend, Ze vySe pozadovany vyzkum je
v néjakem ohledu méne vedecky nebo , horsi* nez vyzkum pro cistou védu v
oblasti socialnich jevii. Naopak, priklanim se k opacnému pojeti” (SEEBAUER
2003:88).

K atributim akéniho vyzkumu v kazdém piipadé¢ patii jeho pfimy podil na feSeni
problémil vychazejicich z pedagogické praxe. Ma intervencni povahu, ponévadz
svymi disledky zasahuje do vzdélavaci reality a kjeho hlavnim cilim patii
poznat co mozna nejkomplexnéji v§echny procesy a jejich kontexty realné praxe a

' In: SEEBAUER 2003.



tim postulovat a navrhovat Sirokou $kéalu inspirativnich feSeni. Akc¢ni vyzkumy
,Spojuji akci ( vykon, déj) s vyzkumem (badanim, zkoumanim, objevovanim ) a
vytvareji mosty mezi skupinami ucastniku“ ( WALTEROVA 1995: 18).

K premisam ak¢éniho vyzkumu byvaji fazeny nasledujici charakteristiky (srov.
WALTEROVA 1995; HENDL 1999; NEZVALOVA 2002; KLUVER, KRUGER

1972):

- teréem vyzkumu je reflexe redlného prostiedi v celé své

komplexnosti

(komplexnost nahledti na ptisobeni podminek a forem socidlniho jednani)

- intervenuje do praxe,zavadi zmény, méni praxi

- intervencni strategie a metodologie vyzkumu se rozvijeji simultanné, vysledky

Fvr e

- prubézné zjisténé udaje slouzi k rozhodovani o dal§im prabéhu vyzkumu

- efekty navrhovanych zmén a diisledky intervenci jsou permanentné zkoumany

- vysledky vyzkumt jsou zvetfejiiovany pro potieby zucastnénych skupin aktért

- vyzkum provadi tym profesionalnich i neprofesionalnich vyzkumnika, ¢imz jsou
zaroven subjektem 1 objektem vyzkumu; ucastnici maji rovnocenné postaveni,
spolupracuji, spolupodileji se rovnéz na vyhodnocovani a interpretaci vysledkt

- vyzkum je procesem uceni a zmeény

V piehledném srovnani zdtraziuje rozdily mezi ,,klasickym pfistupem* a akénim

vyzkumem R. Seebauer (2003).

Klasicky pFistup AKéni vyzkum

Ovéfovani teorii, verifikace hypotéz, | Cil Proména  vlastniho  vyuc€ovani,
ziskavani objektivnich poznatkt, védec ziskavani poznatkl, ucitelé chtéji
chce védet, ucitelé, déti jsou zkoumany vedét, ucitelé zkoumaji

Jsou odvozovany z badatelova zdjmu, | Kladeni Vyplyvaji z potfeb ucitelti, mohou
z odborné literatury otazek byt pribézné pozménovany

Je stanoven na pocatku vyzkumu

Plin vyzkumu

Vyviji se, mize byt pozménén

Reprezentativni, v prubéhu vyzkumu se | Nahodny Neni reprezentativni, muze byt
nemeéni vybér kdykoliv pozménén
Stanoven na zacatku vyzkumu, shodné | Zpisob Probihda  nedogmaticky, metody

s planem

ziskavani dat

ziskavani dat mohou byt kdykoliv
zménény

Statistické metody: inferen¢ni statistika,
pravdépodobnostni teoretické modely

Metody
vyhodnoceni

Analyza dat, deskriptivni statistika

... védy

Jazyk

...ucitel




Jsou casto predkladany az po letech, | Vysledky Jsou piedlozeny brzy po vyzkumu,

jsou  zobecnitelné a  objektivni, jsou subjektivni, rozviji se ucitelovo
vyzkumnik roz§ifuje své poznani poznani

Zpétny vliv na jednani uciteld je mozny, | Disledky Je velmi pravdépodobna
jednani je ovlivnéné vnéjsi zkusenosti bezprostfedni  zpétna vazba na

jednani ucitele, které je zaroven
ovlivnéno vlastni zkusenosti

(srov. SEEBAUER 2003)

Srovname-li vymezené rozdily mezi zékladnim a aplikovanym vyzkumem (viz.
GARCIA-SELLERS 1998) se strukturovanym srovnanim atributi ,klasického
pristupu® a akéniho vyzkumu v této tabulce (SEEBAUER 2003), nenajdeme
rozdily. Podivejme se nyni na dal§i mozné konotace podstaty akéniho vyzkumu ve
vztahu k vyzkumiim terénnim, Skoln¢ etnografickym.

Slovnik pedagogické metodologie (2005) definuje aplikovany vyzkum jako ,, typ
Setreni vychdzejici z obecnéjsich vychodisek, ktera tvori jakousi zakladnu (teorii,
vysledky) zdkladniho vyzkumu. O tato vychodiska se aplikovany vyzkum opird pri
FeSeni konkrétnich vyzkumnych problémii. Rada z téchto problémii je vyvolina
potiebami pedagogické praxe (s.12).” Kde hledat specifika ak&niho vyzkumu?
Slovnik pedagogické metodologie (2005) vysvétluje akéni vyzkum jako vyzkum
prakticky — ,,organizovany pedagogickymi praktiky v ramci svého piisobeni ve
vlastni instituci na vyuku (vzdélavani nebo vycvik),...aby se zlepsila nebo obnovila
zejména jejich metodickd a organizacni prace” (s.9). S. Svec poukazuje ve své
definici akéniho vyzkumu na skutecnost, ze tento typ vyzkumu realizuji vyhradné
ucitelé, a to ve své vlastni pedagogické praxi, konkrétn¢ ve vyucovani,
v metodicky a organizacné orientovanych profesnich cinnostech. Definice
Kliivera, Kriigera (1972) a Maschewsky-Schneidera (1977)° viak vysadni
postaveni , praktiki*’ v realizaci ak&nich vyzkumi nezdiraziuji. Kladou ale
pozadavky na badatele, jez musi alesponl ptechodné opustit ,,jinak zdsadni odstup
od objektu vyzkumu ve prospéch védomé zainteresovaného postoje, sahajiciho od
zucastneného pozorovani az k aktivni interakci s ucastniky“ (SEEBAUER
2003:88). Puvodni role praktiki (ucitelll) jako zkoumanych osob / objekti
vyzkumu a role badatelli jako zkoumajicich osob / subjekti vyzkumu, se podle
autorl v akénim vyzkumu méni. Vyzkumnik se stdva aktivni interakci s ti€astniky
zkoumaného prostiedi sdm jejim aktérem a ucitel jako Cinny aktér se stava
vyzkumnikem. ,, Vyzkumnik a zkoumany iniciuji v kolektivnim procesu riizné

2 J. Manak, S.Svec a J. Svec ve Slovniku pedagogické metodologie (2005) rovnéz poukazuji,
obdobné jako J. Pricha, E. Walterova a J. Mare$ v Pedagogickém slovniku (1998), na pirekonané
tendence stavét aplikovany vyzkum do protikladu s vyzkumem zékladnim. Aplikovany vyzkum
muze Cerpat poznani z vyzkumu zékladniho stejné jako se muze zakladni vyzkum inspirovat
dil¢imi vyzkumy aplikovanymi. Vysledky aplikované¢ho vyzkumu mohou rovnéz iniciovat zmény
paradigmat v pedagogickych védach a pfispivat tak k obecnému védeckému poznani.

> In: SEEBAUER 2003.

* Vztahuji, stejné jako K. Lewin, pracovni terén akéniho vyzkumu na socidlni pole, spolecenské
potieby jez jsou v centru zajmu rozli¢nych socialnich véd (srov. SEEBAUER 2003).




strategie zmen ve zkoumaném socialnim poli“ (SEEBAUER 2003:88). Podle K.
Lewina jsou ,,vSichni lidé a skupiny lidi, které vedci pri vyzkumu chovani
zkoumaji, nejen pouhymi zdroji informaci, ale jedinci, se kterymi se vyzkumnik
spolecné pokousi nalézt cestu kpoznani. Vyzkum jedndni je pristupem
empirického vyzkumu, ktery byl vyvinuty v humanitnich a socidlnich vedach a
oddelil se od tradicni empirie — zejména od prisné experimentalniho vyzkumu*
(SEEBAUER 2003:88).

Z uvedené teoretické analyzy bychom mohli usuzovat, ze akéni vyzkum je typem
aplikovaného vyzkumu, jeho cilem je detailné analyzovat a poznat zkoumanou
realitu prostfednictvim perspektiv jednotlivych aktérti / vyzkumniki. Vyuziva tak
metodického ptistupu tzv. terénniho vyzkumu (field studies). M. Lueger (2004) a
T. Petersen (2002)° charakterizuji elementy terénniho vyzkumu shodng s jiz
uvedenymi definicemi vyzkumu akéniho. Zdlraziuji jeho celostni charakter a
snahu zachytit cely komplex intervenujicich proménnych, celkové Zivotni vztahy
a déj ve vzajemnych souvislostech. Urc€ujici jsou pro vyzkum vztahy mezi
vyzkumniky a aktéry  daného prostiedi, ponévadz je terénni vyzkum
zprosttedkovatelem zmén a vyvoje. Nepokousi se tedy testovat hypotézy a
stanovovat statistické korelace, nybrz detailn€ poznat a popsat dulezité¢ udalosti.

Terénni vyzkumy v pedagogickych védach jsou doménou tzv. skolni etnografie
(school ethnography). Je patrné, Ze charakteristiky akéniho 1 terénniho
etnografického vyzkumu jsou velmi podobné a je proto obtizné vymezit jejich
vyznamové hranice. M. Kucera (1992) vysvétluje komplementaritu obou typi
vymezenim akéniho vyzkumu jako vyzkumného Setieni, které je ,,...provddeéno
prakticky na zaklade praxe Skolni etnografie, ..., prave uciteli, ale pripadné i Zaky
Ci studenty... “ (s. 25).

V diskusi o zakotveni definice akéniho vyzkumu se nam nyni oteviraji dvé
otazky. Prvni z nich se tyké Ulohy, kterou sehravaji v akénim vyzkumu ucitelé a
profesionalni vyzkumnici, druha se vztahuje k vyzkumné metodice akénich
vyzkumii. Skolni etnografie jako druh etnografického vyzkumu vyuziva metodiku
terénnich studii zalozenou na kvalitativnich vyzkumnych pfistupech a byva
definovana také jako odvétvi kvalitativni metodologie (KUCERA 1992).
Odbornici v kvalitativni metodologii vSak nevylucuji moznosti kombinovat jak
kvalitativni tak kvantitativni metody ve vyzkumném Setieni’. Rovnéz J.H.
McMillan a J.F. Wergin (1998) pii definovani akéniho vyzkumu zdiraziuji
uplatnitelnost ~ jak  kvantitativni =~ (experimentalni), = tak  kvalitativni
(neexperimentalni) metodologie. Tito autofi rovnéz vymezuji dvé formy akcniho
vyzkumu: tzv. evaluacni (evaluation research), ktery realizuji externi odbornici a
jehoz cilem je posuzovat hodnoty realizovanych vzdélavacich programi a tzv.

> In: MANAK, SVEC,SVEC 2005. ,
® Srov. KUCERA 1992; STRAUSS, CORBINOVA 1999; HENDL 1999.



vyzkum ucitelsky (teacher research), jez realizuji samotni ucitelé a jeho cilem je
lépe porozumét vlastni pedagogické praxi a tu v pfipadé potfeby inovovat.
Vzhledem k SirSimu uplatnéni akéniho vyzkumu také v dalSich odvétvich
socialnich véd a s ohledem na mozné podoby vyzkumnych roli praktika (uciteli)
a vyzkumnikt by, zda se, nebylo vhodné, omezovat potencialni ptedméty akéniho
vyzkumu v pedagogice pouze na profesni ¢innosti ucitele a vylucné ucitelim
navic pfisuzovat roli vyzkumnikti. Je vice nez zadouci, aby se ve Skolské
pedagogické praxi realizovaly akéni vyzkumy za participativni UcCasti
profesiondlnich vyzkumnikii a profesionalnich praktiki. Pokud bychom vSak
chtéli zdlraznit vyznam, ktery mohou mit realizované vyzkumy vlastniho
vyuCovani pro samotného ucitele (jeho odbornost i profesni sebevédomi) i
celkovou kvalitu vyuky, bylo by pravdépodobné vhodnéjsi vyuzit pro tento typ
vyzkumu jiného terminologického zakotveni a pouzivat napt. konstrukt ucitelsky
vyzkum a ten vymezit jako specificky typ vyzkumu akéniho. Mohli bychom vSak
také uvazovat v opacném vztahovém poftadi a specifikovat akéni vyzkum jako typ
vyzkumu ucitelského, a to v pfipade€, ze ucitel coby hlavni vyzkumnik zvoli ke
svému Setfeni pravé typ vyzkumu ak¢éniho (majici terénni povahu
longitudinalniho kvanitativné-kvalitativniho Settent).

Specifikace ucitelského vyzkumu a nové role ucliteli jako vyzkumnikd jsou
predmétem dlouholetych odbornych diskusi pochazejicich zejména ze zahranici.

Holandsti odbornici C.P. Koetsier, T. Wubbels, F.A. J. Korthagen (1996)" fadi
vyzkumné dovednosti umoziujici uciteli zkoumat vlastni ¢innosti a nasledné je tim
zdokonalovat k jedné ze tii klicovych domén profesnich kompetenci. Skotsky
program ,, Kvalifikovany ucitel” (Chartered teacher Programme) (CHRISTIE
2003)° predepisuje uéitelim v oblasti profesnich hodnot a povinnosti vychazet z
kritické reflexe, autoevaluace a rozvoje, a to nejen osobni angazovanosti,
systematickou kontrolou, ale rovnéz studiem odborné literatury a vyzkumem. V
jednom ze Ctyf bodil této domény nesouci nazev kriticka reflexe, sebehodnoceni a
seberozvoj je na ucitele kladen pozadavek byt schopen zobeciiovat ditkkazy o
efektech vyucovani, jednotlivych vyukovych strategiich a zZadkoveé uceni a zajistit,
aby bylo vyucovani zalozeno na znalostech odborné literatury a vyzkumu, ktery,
coby akéni vyzkum, umozni uciteli ,, aplikovat nové poznatky, kriticky reflektovat
vyzkumné ndlezy a vhodné modifikovat praxi, ovérovat jednotliva teoreticka
hlediska a aktuadlné je aplikovat v praxi“ (s.97).

Také experti Evropské komise (Expert Group A in Teacher Education for the
EU)’ poukazuji na sloZitost procesti vyutovani zalozeném na spletité siti

"In:SVEC 1998; NEZVALOVA 2001.

® In: VASUTOVA 2004.
® SCHRATZ, M. (ed). Changes in Teacher and trainer competences. ATTE-RDC19 — Expert
group A: Improving the education of teachers and trainers. 2005 (nepublikovano).



kontextualnich souvislosti. Tyto nemiize ucitelim dokazovat pouze predepsany
profesni standard, naopak, pravé uclitelé jako profesionalové by méli byt schopni
nachazet feSeni problémovych situaci prosttednictvim vyzkumnych Setieni a stavét
na vyzkumnych znalostech (research knowledge). Navic participace ucitelll na
procesech zvySovani kvality Skoly vyzaduje jejich schopnost realizovat akcni
vyzkumy a evaluacni vyzkumné projekty, (pifi obCasné pomoci externich
konzultantl).

V Anglii (srov. NEZVALOVA, PARKER 2002) je kladen silny dtraz na
zvySovani kvality Skoly prostiednictvi akénich vyzkumil na nichz spolupracuji
ucitelé¢ spolu s vysokoskolskymi odborniky. Koncept tzv. sebe — rizené skoly
vnima akéni vyzkum jako soucdst profesniho rozvoje ucitelt uskutecniujici se
v prostfedi Skoly ¢imz se stdva prosttedkem zvySovani jeji kvality.

Ve Velké Britanii a Australii v sedmdesatych a osmdesatych letech minulého
stoleti (srov. FOSTER, GOMM, HAMMERSLEY 2000) a ve Spojenych statech
americkych koncem dvacatého stoleti (SPRING) byl v oblasti vzdélavani ucitelt
rozvijen model ucitele — vyzkumnika a badatele (teacher as research and scholar).

J. Spring (1993) ve své publikaci ,, American Education‘ vénuje blizsi pozornost
tomuto modelu a poukazuje na rizika, ktera v predeslych koncepcich povazovala
ucitele za pouhé pasivni objekty, jimz mohou pouze univerzitni kolegové
zprostiedkovavat ty nejlepsi navody na zkvalitiiovani jejich vlastniho vyucovani.
S timto pfesvédCenim S$la ruku vruce také tendence akademikl poskytovat
ucitelim konkrétni ndvody a doporuceni v podobé vyukovych strategii a u¢ebnich
materiall. Ty vSak byly natolik slozité¢ zpracovany a strukturovany, Ze je néktefi
ucitelé nebyli schopni vibec pouzit. Navic tento pfistup pfisuzoval ucitelim
funkci jakychsi ,,technikii* jejichz hlavnim ukolem je implementovat do vyuky
vyukové metody a materialy ,,nékoho jiného*.

V kontrastu stimto pojetim model ucitele jako vyzkumnika a badatele
pfedpokladal, Ze pravé tiidni ucitelé jsou témi nejvhodnéjSimi odborniky k
realizaci vyzkumti v doménach vlastni vyuky, vyukovych metod a ucebnich
materiald.

Dal§im dutlezitym pfesvédcéenim v této koncepci bylo, Ze budou-li se ucitelé
aktivné ucastnit vyvoje novych kurikularnich dokumentd, vyukovych strategii a
ucebnich materiald, posili se tak jejich profesni satisfakce. Podle R. Springa se

SCHRATZ, M. (ed). What id a ,,European teachers“. ATTE-RDC19 — Expert group A:
Improving the education of teachers and trainers. 2005 (nepublikovano).



predpokladalo, Ze spolehlivymi znalci vlastni pedagogické praxe jsou pravé
ucitelé aktivné se zcastilujici experimentovani a evaluace implementovanych
metod a postupt. Jsou navic schopni plisobivé prezentovat vysledky své prace,
spolupracovat s ostatnimi uciteli, univerzitnimi vyzkumniky a akademickou obci.
Ucitelé byli autory koncepce povazovani piimo za ,,védecké“ znalce svého
vyucovani, jez skrze své vlastni védecké badani mohou vyvijet strategie svého
vyucovani a ucebni materidly Iépe, nez kdyby se spoléhali na intervenci a pomoc
z venku. Uciteli vyvinuté a zkuSenosti a vlastnim vyzkumem provéfené metody
tak mohou byt efektivngjsi.

Z dalSich zahrani¢nich inspiraci bychom mohli zminit L. Stenhouse (1975),
Elliotta (1991) a McNiffa (1992)'!, kteii prosazovali myslenku, aby byli u¢itelé
vyzkumniky ve svych tfidach, byli zptsobili poznavat a rozvijet vlastni praci, jeji
vysledky a efekty prostiednictvim praktického vyzkumu. Dale se v odborné
literatuie objevuji konstrukty reflexivni vyzkumnik (reflective inquirer) (LOH, et
al, 1998) nebo science — based practitioner (srov. SCHON 1983; LASLEY 1992;
MC NEIL — TURNER 1992)."? Jako ekvivalenty uéitelského vyzkumu se rovnéz
vyskytuji pojmy practitioner research, practical inquiry, interactive research,
classroom research nebo classroom inquiry, practice-based research nebo
practice-centered inquiry (stov.DOWNHOWER, MELVIN, SIZEMORE 1990;
WILLIAMSON 1992)". Vsechny tyto pristupy bude zapotiebi dale studovat,
porozumét piesnému vyznamu pojmi s nimiz pracuji, vyznamim kontextu
v nichz jsou zapracovany.

Ucitelsky vyzkum jako typ akéniho vyzkumu pouzivaji rovnéz odbornici Wile a
Zisi (2001) nebo Thomas Farell (1998). Vnasi ale do feSené problematiky dalsi
dilema, poné¢vadz uzivaji pro ucitelsky vyzkum ekvivalent reflektivni vyucovani.
D. Ebbut (1985) uvadi rozdily v charakteristikdch reflektivniho vyucovani a
ucitelského vyzkumu, jez nasledné d€li na model autoevaluacniho akcniho
vwzkumu a , klasického* akcniho vyzkumu. Podivejme se nyni na pojeti
ucitelského vyzkumu jako reflektovaného vyucovani u Wile a Zisiho a srovnejme
ho s Ebbutovym pojetim v ndsledném piehledu.

Akeéni vyzkum (aplikujici spiSe kvalitativni metodologii) Wile a Zisi fadi ke
¢tyfem zakladnim vyzkumnym piistupim, vedle tzv. klasického modelu,
makrosociologického vyzkumu a interpretativniho vyzkumu. Zatimco snahou
klasického pedagogického vyzkumu je podle autorti podat zobecnéné soudy o
edukacni realité, snazi se ucitelsky vyzkum ,, ...shromazdit opravnené ditvody pro

1% Ve srovnatelném pojeti hovoii o ugitelském vyzkumu (teacher research) také autoti Kemmis
(1983), Ebbutt (1985), Elliott (1991) a Hopkons (1985). In: PARSONS, S. 1997.

"' In: KASACOVA 2005.

" In: SPILKOVA 1998.

" In: ABDAL — HAGG, L. 1995



zmeénu néekterého aspektu soucasného pristup“ (WILE a ZISI 2001:4). Cilem je
neustalé zkvalitiiovani vyukové praxe jednotlivce, ktery permanentné reflektuje
vlastni vyuc€ovaci aktivity. Akéni vyzkum autofi popisuji na piikladu vyzkumu
ucitelského.

Pti realizaci ucitelského vyzkumu jsou popisovany jisté zékonitosti. Jedna se o
fazovy proces, jez Wile a Zisi charakterizuji v nasledujicich krocich.

Konkrétni vyzkumny problém vychazi ze zajmu a tazani se ucitele po pti¢inach a
zakonitostech, ve kterych urcCité jevy vedukacni realit¢ probihaji, z osobni
zkuSenosti, jez samotny ucitel reflektuje. Ucitelova otdazka (evokace vyzkumu) se
rozviji do jasn¢ formulovanych otdzek vyzkumu majici otevienou povahu a
mohou se v prib¢hu vyzkumu, v etap¢ urcovani klicovych udaju a fazi sbéru dat
uptesiiovat ¢i ménit. Vzhledem k mnohouhelnému pohledu z vice perspektiv,
ktery je pro tento vyzkum charakteristicky, dochazi soubézné s analyzou a
vyhodnocovanim sebranych dat také k neustalé reflexi vyvoje zkoumanych jevi,
jak je aktéti zkoumaného prostfedi zaznamenavaji a jak se na feSeni dané
problematiky diva odbornd literatura. Nezaménitelna intervencni povaha
ucitelskych vyzkumt umoznuje ucitelim formulovat vyzkumné zavery do podoby
navrhovanych zmén, jejichz efektivita je znovu systematicky reflektovana ¢imz
zabezpecuje rozvojetvornou kvalitu vyuky a tim 1 uceni zaku a celé skoly.

Srovnejme nyni model Wile a Zisiho s pfistupem D. Ebbutta (1985), jez zamérné
vysvétluje rozdily v charakteristikach reflektivniho vyucovéni (to nepovazuje za
typ vyzkumu) a ucitelského vyzkumu, ktery nasledn¢ d€li na model
autoevaluacniho akcniho vyzkumu a |, klasického  akcniho vyzkumu. Zajimave je,
ze D. Ebbutt (1985) tadi k typim ucitelského vyzkumu, kromé autoevalua¢niho
ak¢niho modelu a , klasického* akéniho vyzkumu také tzv. tradi¢ni vyzkum.

Reflektivni Uditelsky vyzkum
vyucovani
Autoevaluacni wKlasicky*“ akcéni Tradicni
akéni vyzkum vyzkum vyzkum
> realizovan » realizovan » realizovan » realizovan
vizolaci  vlastni vizolaci  vlastni vizolaci  vlastni v izolaci
skolni tfidy Skolni tridy Skolni tfidy jako vlastni Skolni
soucast koherentni tridy
skupiny, kterda se
pravidelné setkava
» reflektuje  vlastni » pravidelné »  systematicky » reflektuje
vyucovani reflektovani reflektuje  vlastni aspekty praxe,
nepravidelné,(Cas vlastniho vyucovani a selektuje
od Casu), vyuziva vyucovani, zmény systematicky hypotézy




moznosti zavadét do praxe zavadi zavadi zmény do z formalni
do praxe zmény systematicky praxe teorie
nesystematicky systematicky sbér systematicky sbér systematicky
sbér dat dat dat sbér dat
systematicka systematicka systematicka
analyza dat a analyza dat (ve analyza dat ,
vytvafeni hypotéz spolupraci se verifikace
skupinou) a nebo
vytvareni hypotéz falzifikace
hypotéz
nepise se piSe se vyzkumna pisSe se samostatna pise se
vyzkumna zprava zprava  oteviena i spole¢na vyzkumna
k vefejnému vyzkumna zprava zprava
posouzeni oteviena k oteviena k
verejnému posouzeni
posouzeni
implementuje systematicky systematicky Hdoufd®“,  Ze
reflexe do praxe implementuje implementuje prispéje
,,¢as od ¢asu“ reflexe reflexe a méni k tvorbé a
s naslednou praxi; testovanim rozvoji

zmeénou praxe

hypotéz se

formalni teorie

pokousi o zmény
na institucionalni
arovni

Otevird se zde otazka, zda-li mizeme fadit procesy reflexe a sebereflexe
k typiim ucitelského vyzkumu. D. Ebbutt reflektivni vyucovani k vyzkumu
nefadi z divodu jist¢ nepravidelnosti a nesystemati¢nosti, v niz probiha
realizace a nezdvaznosti v implementaci zmén. Pokud se vSak podivime na
charakteristiky reflektivniho vyucovani Wile a Zisiho, ty zcela odpovidaji
atributim autoevalua¢niho akéniho vyzkumu D. Ebbutta. Také srovnanim
s dal§imi pojetimi se problém zcela nevyjasni.

S. Kemmis (1983)'* definuje akéni vyzkum jako formu sebereflexe
v pedagogické situaci umoziujici porozuméni pedagogické praxi, avSak
upozornuje na charakter cyklickych, ne jednordzovych intervenci, které tato
reflexe ma. Naproti tomu McNiffe (1988)"° vymezuje klidové elementy
akéniho vyzkumu, k nimz fadi akci, reflexi a revizi a zahrnuje tak procesy
planovani, ¢innosti, pozorovani, reflexi a nové planovani. V pojeti J. Elliotta
(1981) je akéni vyzkum systematickou reflexi profesnich situaci, kterou ucitelé
provadéji scilem tyto situace zlepSit a inovovat tak profesni praxi. D.
Nezvalova (2002) povazuje akéni vyzkum za kontinualni sebereflexi, jejiz
dilezitou soucasti jsou autoevalucni ndstroje.

" In: NEZVALOVA 2002.
5 Tamté.




Jednim z moznych vychodisek zterminologické nejasnosti by mohlo byt
vymezeni jistych urovni reflexe, které by se srostouci mirou objektivni
kontrolovatelnosti blizily vyzkumu ¢i jeho vybranym atributim.

Elementarni uroven reflexe by vychazela z primarniho obsahového vyznamu
reflexe coby procesti zamysleni se, uvédomovani si, porozuméni vlastnimu
mysleni, prozivani a rozhodovéni jako druhu sebepozorovani, obraceni mysleni
do sebe, do vlastniho védomi a prozitki (HARTL, HARTLOVA 2000).
Reflexe se v tomto pojeti stavd odrazem redlného svéta ve védomi cloveka, jez
si timto vytvaii subjektivni obraz o této realité 1 mista, které v ni zaujima.
Subjektivita sehravd v této turovni klicovou roli a je navic Zadouci.
Elementarni troven reflexe odpovida jejimu pojeti v koncepci Person Centred
Education (PCE) C. Rogerse.' Je povazovana za princip poznani a
akceptovani sebe sama a druhych. Nejvétsi vyznam piisuzuje Rogers
zkuSenosti, kterou jedinec zaZije se sebou samym a vlastni sebepoznani a
sebepfijeti je vychodiskem zmény. ,, Reflexe se tu nechape jako ndstroj, ktery
se musime naucit ovladat, ale jako samocinny proces, ktery je cloveku dany.
V strategiich uceni zaloZenych na zkuSenosti se reflexe popisuje jako schopnost
ucit se a ziistavat stale otevirenym vuci vlastni zkusenosti a integrovat do sebe
samého proces zmény“ (KASACOVA 2005:18).

Druha, kontextualni uroven reflexe zajistuje jedinci vétSi miru objektivity ve
vyslednych obrazech sebe sama a okolni reality, a to prostfednictvim zpétnych
vazeb pochazejicich od spoluaktéri jevl, procest a situaci coby piredméta
reflexe. Jedinec ma timto moZznost konfrontovat své subjektivni vnimani a
porozuméni v kontextu s druhymi partnery, zaky, kolegy, rodi¢i. Tato roven
reflexe odpovida jejimu pojeti v socialni psychologii'’, kde piedstavuje proces
zdvojeného zrcadlového zobrazovani se subjektd navzajem, v némz dochézi
k vzajemné reprodukci vlastnosti pfedméta reflexe.

Treti uroven reflexe by mohla byt nazvana jako vyzkumna. Objektivitu
zpétnovazebnych informaci v ni poskytuje uéiteli vyzkumné Setieni, jez sam
realizuje, a to pii dodrzeni vSech pottebnych pravidel vazicich se k jasné
formulovanym otazkdm vyzkumu; volbé relevantnich vyzkumnych metod
(tvorbou vyzkumnych technik); k systematickému sbéru dat, jejich analyze,
interpretaci a ke konfrontaci vysledkl vyzkumu, zavért a navrha korektivnich
opatfeni, to vSe v kontextu studia aktudlni odborné literatury. Takto
charakterizovana vyzkumna uroven reflexe odpovida pojeti reflektivniho

' Vychazi z humanistickych personalnich terapeutickych paradigmat a modelu C. Rogerse -

Client Centred Therapy (CCT).
"7 B. Kasatova (2005) uvadi autory téchto koncepci z prvni pol.20.stol.: J.L. Holmesa; T. M.
Newcomba a Ch. H. Cooleyho.



vyuCovani Wile a Zisiho (2001), autoevalua¢niho akéniho vyzkumu D. Ebbutta
(1985) a vsem elementtim akénich vyzkumi, jak jiz byly uvedeny.

Otazkou ziistdva, zda-li ma vyznam pojmenovavat formy reflexe, které se
svym charakterem zcela podobaji vyzkumu, kdyz je v odborné literature
zaveden termin akéni (ucitelsky) vyzkum, jehoz realizace pfinalezi ucitelim a
odehrava se v prubchu vyuky. Nespokoji-li se ucitel se subjektivni urovni
nahlizeni na edukacni realitu (byt’ ma ustfedni misto v procesech konstrukce
individudlnich pojeti vyuky / subjektivnich teorii jako rozvojetvornych
elementil profesniho vyvoje), mize hledat pomoc v ulitelském vyzkumu.
Reflexe je soucasti kazdého vyzkumu, avSak vyzkum nemusi byt soucésti
kazdé ucitelovy (sebe)reflexe. Nemlizeme, podle mého nazoru, volné a bez
odborné¢ erudované argumentace oba pojmy substituovat. Zarovenn vSak
musime jasn¢ popsat jejich specifika, obsahové je operacionalizovat.

Vratme se nyni zpét k akénim vyzkumiim a zaméfme se na jejich typologie. D.
Ebbutt pouziva kritérium socidlni pii specifikovani rozdili. Pracuje-li ucitel na
vyzkumu samostatn€, nazyva jej autoevaluacnim akcnim vyzkumem, je-li
Setfeni realizovano tymem ucitelti, jedna se pak o tzv. ,klasicky* akcni
vyzkum. E.T. Stringer (1996) voli pro tento typ nazev kooperativni akcni
vyzkum a rovnéz v ném zduraziiuje ucitelovy socialni dovednosti, vzajemny
respekt a podporu c¢lenli tymu a vyznam konstruktivni kritiky umoziujici
efektivngjsi diskusi i1 findlni feSeni. K dalSim typim akcéniho vyzkumu potom
D. Nezvalova (2002) tadi tzv. pro-aktivni akcni vyzkum a reaktivni akcni
vyzkum. Kritériem jsou pii této klasifikaci faze, v nichz samotné Setfeni
probihd. U pro-aktivniho vyzkumu jsou nejprve do praxe implementovany
zmény, nasledné¢ jsou systematicky zkoumany efekty, které ptinase;ji.
V reaktivnim akénim vyzkumu je kladen diraz na poznani a porozumeéni
stavajicimu stavu, pricemz kazda pedagogicka situace je povazovana za svym
zpisobem unikatni a ucditelé intencionalné reflektuji praxi pfed navrzenim a
realizaci inovativnich strategii. Podle T. Janika (2004) je kazdy akéni vyzkum
pro-aktivni 1 reaktivni soucasné, ponévadz cely proces probihd v gradujicim
cyklu akce (jednani) a reflexe (vyzkumu).

Prozatim nezodpovézeny jsou otdzky tykajici se kvality vyzkumnych ¢innosti
ucitelll a jejich pfipravenosti i ochoty podilet se na vyzkumnych aktivitich ve
Skolnim prostfedi. Spoluprace vysokoskolskych ucitell a uciteld z praxe je k
zodpovézeni téchto otdzek nezbytnd. Mohou zni vyziskat ob& strany, bude-li
zalozena na vzéjemné duvéte a respektu. Kooperativni akéni vyzkumy umoziuji
propojeni teorie a praxe. Akademici pfi nich mohou ucitelim odkryvat barvy (pro
ucitele zpravidla ,,Sedé®) teorie a praktici zpétn¢ zprostiedkovavat ,,redlné* barvy
praxe. Akademici mohou zcastnéné sledovat aplikovatelnost teoretickych
poznatkd v praxi, porozumét jejim potfebam a argumentovat tim vlastni

vyzkumné zdméry.



Pro aktualizaci zajmu ucitelll a vedeni Skoly na této participaci, realizaci akénich
vyzkumi, je zapotiebi vice komunikovat otazky cili a vyznami ucitelskych
vyzkumtll a vytvaret prostor pro jeji postupnou, ale systematickou implementaci
prostednictvim spoluprace Skolskych a vysokoskolskych instituci a v neposledni
fad¢ zavadét do pripravného i nasledného vzdélavani uliteli aktivity rozvijejici
vyzkumnou kompetenci. Ta je pro ucitele nezbytna, ptfijmeme-li argumenty
poukazujici na efekty a vyznam akénich ucitelskych vyzkumi a misto, které tak
mohou sehravat v kvalité a prestizi ucitelské profese.
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