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Ustav rozvoje kolstvi PedF UK Praha uskuteénilvr.1994 dotaznikovy
vyzkum zameéfeny na problematiku daliho vzdélavani ucitelt.

Ve vyzkumu byly zastoupeny vSechny duleZité a ¢etngjsi druhy a
typy Skol (Z8, SpS, GY, SOS, SOU) riiznych zaméfeni a z rizné
velkych mist z Cech i Moravy.

Pro kone¢né zpracovani jsme pouzili 2302 dotaznik(. Zpracovani
dotazniku probihalo v ¢ervnu az fijnu 1993.

Potfeba dalSiho vzdélavani a hodnoceni jeho vyznamu uéiteli

Podle vysledkl naseho vyzkumu ucitelé dal$i vzdélavani vysoce
hodnoti. Mozna, Ze pro koncepci daldiho vzdélavani se malo poéita s
faktem, ktery na8 vyzkum potvrdil - na prvnim misté uéitelova DV stoji
samostudium a dale vyména zkuSenosti mezi kolegy. Ov8em i
institucionalni vzdélavani je cenéno vysoce - 72% ho povazuje za
pfinos pro rozvoj své osobnosti a své pedagogické kompetence, a 11%
dokonce za nezbytné nutné. OvSemochota ugastnit se institucionainiho
DV je vyrazné podmifiovana kvalitou vzdélavaci akce. Zde vyzkum
pfines| vyraznou pfevahu vysokého hodnoceni akci pofadanych VS (
80% akci pofadanych VS bylo bylo ocefieno nejvy3$im stupném).
Sougasné je tfeba zlepSit podminky pro samostudium jako formu DV a
podporovat ¢innost metodickych stfedisek a vytvofit podminky pro
pfedmétové metodiky z Ffad nejlepSich uditell.

Hodnoceni vzdélavacich instituci

V oblasti metodického vzdélavani stoji na prvnim misté metodicka
strediska $kolskych Ufadl a konzultace &i hospitace u kolegu. Vysoce
ohodnocena pomoc kolegl, jak v oblasti odborné, tak v oblasti
metodické, musi byt ve formach a systému DVU zohlednéna. Nutno
podotknout, Ze tento fakt je v zahraniéi v systému DVU zabudovan a
nas§ vyzkum jen potvrdil, Ze i u nas dalsi ucitelské vzdélavani musi
probihat na riznych trovnich, z nichz nezanedbatelna je prace pfimo
v zékladnich ¢&i stfednich Skolach.
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Naopak v odborné oblasti (tzn. nejen pfedmeétové inovaéni, ale i
vzdélani z oblasti pedagogicko-psychologické, nové metodické a
didaktické pfistupy...) zde jsou na prvnim misté vysoké Skoly. Dokonce
i v poZadavcich na zajistovani riznych specifickych typti DV, studijni
pfipravy na odborné atestace jsou.VS vyrazné& preferovany. Domnivame
se, Ze uditelé, jakozto absolventi vysokych $kol potiebuji pro svij
osobni a odborny rust staly kontakt se “svou” fakultou a naopak pro
fakultu je v jejim vlastnim zajmu kontakt s absolventy.

To, Ze na prvnich dvou mistech jsou v oblasti odborné i metodické
uvadéni kolegové a samostudium, potvrzuje nas predpoklad, Ze utitele je
tfeba uznavat jako vysokoskolsky vzdélaného odbornika, ktery se sam
dale vzdélava a zarovei ma pravo volit si sam formy svého vzdélavani.
Resort $kolstvi musi vytvofit podminky pro zkvalitnéni tohoto vzdélavani
a vhodnou motivaci zvyS$it zainteresovanost na ném.

Vyzkum potvrdl dilezity fakt, ze uéitelé pocituji stejné nedostatky,
které jsou iv zahrani€izduraziiovany jako naléhavé. Sou¢asné se ukazuje
precefiovani nutnosti “prevadét” uditele do nové politické situace.

Hodnoceni urovné DVU

Rok 1990 byl vybran jako meznik vzhledem k tomu, Ze po tomto roce
doslo v oblasti dal$iho vzdélavani k vyraznym zménam. Pfi posuzovani
podminek pro DVPP pred rokem 1990 a po ném podle jednotlivych stupiit
adruht $kol se ukazuje, Ze bez rozdilu stuprit a druht $kol jsou podminky
pro DVPP po roce 1990 posuzovany jako horsi. Pfekvapivé je i hodnocenf
podle aprobaci, nejen ucitelé pfirodovédnych predméta, ale i ucitelé
spole&enskovédnich predmétl jsou s Urovni a podminkami DV vyrazné
nespokojeni.

Nazory na finanéni zabezpeceni DVU

Témér 40 % respondentl je ochotno se podilet na thradé& nakladi
Castetné a 9 % plIné. Pfi finan&ni situaci ucitell je tento tidaj vyznamnym
faktem pro potvrzeni vyrazného zajmu uditell o institucionalné
organizované DV.

Casové a terminové priority organizace vzdélavacich akci
Jednim z podstatnych kritérii je ochota G¢astnik vzd&lavat se ve
volném &ase, &i pouze ve své pracovni dobé (v dobé& vyu&ovani). Jen
necelych 20 % dotazanych zada vzdélavani “pouze v pracovni dobé&”.
Celych 81 % je ochotno se vzdélavat “v pracovnich dnech po skon&eni
vyudovani”, “ve dnech pracovniho volna” nebo “o prazdninach”. Lze
konstatovat, Ze Skolstvi by nebylo bez z4dsadnich zmé&n v situaci DV
schopno takovy zajem ani personéalng&, ani kapacitné zvladnout.
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Aprobovanost ucitelu

Vyzkumtakeé zjistoval podil predmétii vyu€ovanych neaprobované.
Nejmensi podil respondentu, ktefi vyuduji predméty, pro které nejsou
aprobovani, je na G a SOS. Zcela jednozna&ny je nedostatek ugitell
cizich jazyku, ktefi maji pro tuto vyuku i odpovidajici aprobaci. Na z8
dosahuje jejich pocet 65 %. Prekvapivé vysoky je i pocet ugciteld
spoleéenskové&dnich pfedmétl, ktefi tyto pfedméty vyucuji
neaprobované - na SOS tvofi téma&F jednu pétinu vSech vyudujicich
spole&enskovédnich predmétl, na ZS téméF jednu tfetinu. Situace na
ZS je vazn&jsi, krom& uvedeného je také Hv a Tv vyu&ovana asi z 1/5
neaprobované. Tyto udaje ale nevypovidaji o poétu kvalifikovanych
ucitelt. MiZe to znamenat, Ze uditel kromé pfedmétd, pro které je
aprobovan, vyuduje jest& nékteré mimo svoji aprobaci.

Vypovédi uéiteld ukazaly, Ze pro projekty DVU je potfeba zjiStovat
stav aktualnich vzdélavacich potfeb jednak co do odbornosti a
kvalifikovanosti ucitelt, jednak také i ve smyslu vnitfni promény Skoly.
| kdyZ nelze vysledky vyzkumu pfecenovat, protoze stejné jako jsou
ucéastniky dalSiho vzdélavani hlavné ti kvalitn&jsi ucitelé, tak jsou i na
dotaznikovy vyzkum ochotni odpovidat opét ucitelé, ktefi patfi k t&ém
aktivngj$im, pfesto se domnivame, Ze je to pro koncepci DVU dilezité
vychodisko.

Vyzkum potvrdil, Ze dal$i vzdélavani chapou sami ucitelé jako
dulezitou soulast Skolské politiky a jako nejefektivnéjsi formu
vyrovnavani obsahu i metod vzdélavaniavychovy s rychlymi proménami
okolniho svéta.

-219-



