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Podpora socidlni soudrznosti je dnes povazovana za jeden z hlavnich cila
kariérového poradenstvi a jednou z moznosti, jak Ize tohoto cile dosahovat
u studentt stiednich Skol, je pfedchazet jejich pired¢asnym odchodliim ze studia
(napt. CEDEFOP, 2010). Predpokladem, aby sluzby kariérového poradenstvi
mohly uvedeny cil napliiovat, je jejich vyuZzivani. Podle vysledkt vyzkumu NUV
(gt’astnové & Drahonovska, 2012, s. 19) se o své budoucnosti po ukonceni studia
s odborniky radilo 48 % studenti absolventskych ro¢nik stiedniho odborného
vzdélavani. O tom, ktefi studenti to jsou, se vyzkum nezminuje. Pred¢asné od-
chody ze studia v poslednim roce studia nejsou sice roz$irenym jevem v CR, ale
mezi hlavnirizika pati{: zména Skoly ¢i studijniho oboru béhem studia, Spatné
vzdélavaci vysledky, nizké vzdélavaci aspirace a do jisté miry i nespokojenost
s volbou studijniho oboru (Hlouskova, 2014). Vyuzivaji tedy sluzby kariérového
poradenstvi studenti ohrozeni pfed¢asnym odchodem ze studia?

Cilem prispévku je predstavit skupinu studenti stfednich odbornych uci-
list a stfednich odbornych skol, kteti vyuzili jeden z typi sluzeb kariérového
poradenstvi, konkrétné kariérové poradenstvi zaméiené na budoucnost po
ukoncenf stfedni Skoly. Studenti, ktefi tento typ sluzby vyuZzili, budou popsani
souborem demografickych znakd (pohlavi, vék, typ ukonceni stiedniho od-
borného vzdélavani, dosazené vzdélani rodi¢i) a souborem znakd, které jsou
povazovany za rizikové faktory pred¢asného odchodu ze studia.

Prispévek je jednim z vystupl projektu ,Career adaptability of vocatio-
nal upper-secondary school graduates during the school-to-work transition“
podporovaného GA CR (GA18-07537Sa). Vychazi z dat sbiranych v bfeznu az
kvétnu 2018 mezi studenty poslednich ro¢niki stfedniho odborného vzdéla-
vani. Data byla sebrana prostrednictvim elektronickych i tiSténych dotaznika
na 48 strednich odbornych ucilistich a odbornych skolach v Jihomoravském
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a Moravskoslezském kraji. Charakteristiky studentti vyuzivajicich jeden z typt
kar. poradenstvi jsou vysledkem testovani rozdilti Cetnosti a analyz rozptylu.
Podle charakteristik studenti, ktefi vyuzili sluzbu kariérového poradenstvi,
bude diskutovan potencial kariérového poradenstvi predchazet predc¢asnym
odchodim ze studia v poslednim roce studia odborného vzdélavani.

Abstract: The aim of the paper is to describe a group of students of vocational
upper-secondary schools who use one of the types of career guidance servic-
es, in particular career counselling. This group of students is described by
a set of demographic features (gender, age, the level of school-leaving exam
of upper-secondary vocational education, education achieved by their parents)
and a set of features that are considered risk factors of early school leaving
(change of school/field of study during studies, low educational aspirations,
bad school achievement of students, dissatisfaction with the choice of field
of study of a vocational upper-secondary school). The paper is based on the
data collected during March-May 2018 by questionnaires for students of the last
years of studies in the field of vocational education and training in the South
Moravian and Moravian-Silesian Regions answering the question of which
students use career counselling.
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